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Alianza entre ANECA, UNESCO IESALC y AECID para la
transformacion de las Instituciones de Educacién Superior
en la region de América Latina y Caribe

Joan Subirats Humet, ministro de uni-
versidades, presidira el 17 de noviem-
bre, junto a Mercedes Siles Molina,
directora de la Agencia Nacional para
la Evaluacion de la Calidad y Acredita-
cion (ANECA), el acto de ‘Presentacién
de la programacion de capacitacion
técnica e innovacion de ANECA’ en
alianza con el Instituto de Educacion
Superior de UNESCO para América
Latina y Caribe (UNESCO IESALC), in-
tegrada en el marco del Plan INTER-
COONECTA de la Agencia Espafiola
de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo (AECID). El acto presencial
tendra lugar en la sede de ANECA en
Madridy la retransmision se podra se-
guir por el canal de YouTube ANECAtv.
Este afio, por primera vez, ANE-
CA es socia de conocimiento del plan
INTERCOONECTA. La propuesta de
ANECA consiste en el disefio, a través
de un diadlogo entre iguales y en un
esquema de cocreacién, de una pro-
gramacion de acompafiamiento inno-
vadora en el espacio superior del cono-
cimiento de la region de América Latina
y Caribe, con proyeccién en la Agenda
2030. El objetivo es el fortalecimiento
de las Instituciones de Educacién Su-
perior (IES) publicas de la region, para
favorecer la movilidad del talento y la
inclusién social con un enfoque en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Bajo el titulo “LAB Calidad que
nos une” se desarrollara un conjunto
de actividades en formato tallery en

(Volver al sumario>

red entre los equipos de calidad de las
IES de la regién apoyado por un con-
junto de personas facilitadoras y co-
nectoras del aprendizaje. En un espa-
cio de dialogo se abordaran aspectos
estratégicos relacionados con la trans-
formacion del sistema de educacién
superior como integridad académica,
acreditacion institucional, sostenibili-
dad, diversidad e inclusién, innovacién
docente, taxonomia del conocimiento
en espafiol, transformacién digital, etc.

El disefio de la programacion
ha partido de la experiencia acumula-
da por ANECA en su colaboracién a lo
largo de 20 afios con agencias de ca-
lidad y programas institucionales de
aseguramiento interno de la calidad
y de innovacion docente, formacién
de pares de personas evaluadoras,
sellos internacionales de calidad, etc.,
en Iberoamérica.

Esteacto esta dirigido aaquellos
equipos de personas que integran los
nucleos de calidad de las Instituciones
de Educacion Superior (IES) y comen-
zara con la intervencién de Joan Subi-
rats Humet, Ministro de Universidades
del Gobierno Espafiol. A continuacion,
tomara la palabra Alfonso Vallés Sales,
responsable de la Comisién de Inter-
nacionalizacién de ANECA, que ofrece-
ra los elementos de disefio, objetivos
y actividades de la programacion “LAB
de Calidad que nos une”.

Posteriormente y, bajo un for-
mato de didlogo, se abordara el tema

central de conversacion sobre “La
alianza para la transformacion de las
Instituciones de Educacion Superior en
la regién de América Latina y Caribe”,
en el que intervendran: Mercedes
Siles Molina, directora de ANECA
y moderadora de la sesion, Francesc
Pedrdé i Garcia, director del Instituto
Internacional de la UNESCO IESALC
para la Educacién Superior en Améri-
ca Latinay el Caribe (UNESCO IESALQ),
Antoén Leis Garcia, director de AECID,
y Carlos Mataix Aldeanueva, director
del Centro de Innovacion para la Tec-
nologia del Desarrollo itdUPM.

Alas 13:20 esta programada la
clausura del acto.

Enrelacién con este Plan IN-
TERCOONECTA y con los programas
de formacion basados en el aprendi-
zaje social y colaborativo para el ana-
lisis y desarrollo de mejores politicas
publicas e institucionales, Mercedes
Siles Molina, directora de ANECA, ha
querido destacar: “Este programa es
un buen ejemplo de la nueva ANECA
que estamos consolidando en los ul-
timos afios, una agencia centrada en
el acompafiamiento a las instituciones
de educacion superior, desde la co-
rresponsabilidad en el aseguramiento
y la mejora de la calidad. Una corres-
ponsabilidad que supone la colabora-
cion en red de todos los agentes invo-
lucrados, y que se une a la proyeccion
internacional de ANECA, como agencia
implicada en el desarrollo del Espacio
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Europeo de Educacion Superior y del Espacio Iberoame-
ricano del Conocimiento. Desde esta perspectiva, poder
contar con la colaboracion de un socio de la trayectoria de
UNESCO IESALC es una gran aportacion para el éxito de
esta propuesta. Y todo ello, bajo el paraguas del programa
Intercoonecta de la AECID, que apuesta por la educacién
como motor de desarrollo. Es esta una oportunidad para
materializar y consolidar una red de cocreacion, innova-
cion y capacitacion entre iguales”.

Por su parte, Francesc Pedr¢, director del Instituto
Internacional de UNESCO IESALC, ha sefialado que “Las
universidades de América Latina y el Caribe viven un
momento de transicion hacia sistemas mas exigentes en
calidad y en equidad. En este proceso, la alianza de ANE-
CA con UNESCO IESALC puede contribuir enormemente
al desarrollo de mas y mejores capacidades, fomentan-
do la cooperacion regional”.

En el acto participaran, de forma tanto presencial
como virtual, embajadoras y embajadores, responsables
y representantes institucionales de distintos paises de la
region, incluidas las instituciones de educacién superior.

Tras este acto, el miércoles 23 de noviembre a las
17:00, hora peninsular de Espafia, se celebrara un semi-
nario web dirigido a los ministerios y organismos publicos
parainformar de todos los aspectos de la participacion en
la Programacion de ANECA en Intercoonecta para que las
Instituciones de Educacién Superior publicas de los distin-
tos paises puedan proponer su participacion en la misma.

Por ultimo, cabe sefialar que tras la finalizacion del
acto se ofrecera una copa de vino espafiol.

(Volver al sumario>

Programacion de ANECA en Intercoonecta
“LAB Calidad que nos une”

Seminario web informativo dirigido a instituciones
responsables de la calidad de las IES de la region para
compartir los detalles de la programacion y los crite-
rios de participacion. Fecha: 23 de noviembre 2022.

m Taller para el disefio y activacion de la Red. Inte-
gracion transnacional de Equipos. Enero 2023

m Dialogo sobre Integridad Académica desde la
perspectiva Institucional. Febrero 2023

B La calidad como funcidn en la estructura inte-
gral del conocimiento. Marzo 2023

m El papel transformador de las agencias de evalua-
cion. El modelo de acompafiamiento. Abril 2023

m Disefio de los sistemas internos de garantia de
la calidad por equipos IES. Mayo 2023

m Disefio de los sistemas de garantia de la calidad
docente. Innovacién, Diversidad e Inclusion.
Junio 2023

B Las personas en los procesos de evaluacion: pa-
resy paneles de visita. Julio 2023

m Analitica de la Calidad del Conocimiento. Guias de
Acompafiamiento. Procesos digitales. Credencia-
les verificables. Septiembre 2023

B Perspectivas de la Acreditacién Institucional en
la regién. Octubre 2023

B Reconocimiento de la participacion en el progra-
ma. Congreso presencial. Taller experiencia per-
sonal. Buenas practicas. Noviembre 2023

B Metaevaluacion Programacion de ANECA en Inter-
coonecta “Lab Calidad que nos une.” Diciembre 23
- enero 2024
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Presentacion de la programacion de capacitacién técnica
e innovacién de ANECA en el Plan Intercoonecta de la AECID

17 DE NOVIEMBRE DE 2022
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Palabras de bienvenida

Intervencién de Joan Subirats. Ministro de Universidades
Intervencion de Mercedes Siles Molina. Directora de ANECA
Intervencién de Antoén Leis. Director de AECID

Presentacion de la programacién. Alfonso Vallés. Presidente
de la Comision de Internacionalizacion de ANECA

Conversacion

Alianza para la Transformacion de las Instituciones de Educacion
Superior en la regién de América Latina y Caribe

m Mercedes Siles. Directora de ANECA

® Anton Leis. Director de AECID

® Francesc Pedré. Director de UNESCO IESALC

[ |

Carlos Mataix. Director del Centro de Innovacion para la
Tecnologia del Desarrollo itdUPM. Moderador

Clausura del acto

Copa de vino espaiiol

‘ aecid ‘
uhnesco

Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidady Acreditacion (ANECA)
C/ Orense n° 11 7% planta 28020 MADRID
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Consejo Rector de ANECA

El 7 de noviembre tuvo lugar
la reunion ordinaria del Consejo
Rector de ANECA, presidido por el
secretario general de Universidades,
José Manuel Pingarréon Carrazén. La
directora de ANECA, Mercedes Siles
Molina, en cumplimiento de sus fun-
ciones, informd sobre las actividades
e iniciativas realizadas por la Agencia
en los ultimos meses, asi como de
las novedades en materia de Recur-
sos Humanos, medios informaticos
y gestién econdmica.

Entre los temas expuestos, des-
taca la puesta en marcha del plan pi-
loto del programa EQUAM de ANECA,
cuyo objetivo es el acompafiamiento
a las universidades para una acredi-
tacion institucional integral cuyo eje
central es la certificacion del sistema
de aseguramiento interno de la ca-
lidad de la institucion. El programa
esta disefiado para facilitar el impacto
de la universidad en las dimensiones
y en los objetivos de sostenibilidad
decididos por la institucién en base a
sus ejes estratégicos.

La directora de ANECA también
expuso el avance en el modelo de
acreditacion institucional de Escuelas
de Doctorado, que ha sido elaborado
teniendo en cuenta las aportaciones
de las/os directoras/es de dichos cen-
tros y el modelo de acreditacién insti-
tucional EQUAM.

Abordé el tema de las homolo-
gacionesy equivalencias, con la parti-
cipacion de la Agencia en la Comisién
de Analisis Técnico de Homologacio-

(Volver al sumario>

nesy Declaraciones de Equivalencia
regulada en el nuevo Real Decreto
889/2022 recién publicado, y el tra-
bajo al respecto que hara, a través
de propuestas de medidas generales
que la Agencia podra ir haciendo, fru-
to de la experiencia de ANECA en la
evaluacion de expedientes conforme
al anterior Real Decreto 967/2014.
Asimismo, explicé el nuevo es-
pacio de dialogo abierto por la Agen-
cia: Dialogos con ANECA, cuyo princi-
pal objetivo es escuchar a los grupos
de interés en temas de actualizacion
de criterios de los programas de
evaluacién. El proximo tendrd lugar
el 16 de noviembre y versara sobre
los criterios de evaluacién de las ra-

mas de Salud de los programas de
evaluacién del profesorado contra-
tado (PEP)y de acreditacién para el
acceso a los cuerpos de funcionarios
(ACADEMIA). Esta previsto abordar
en futuras ediciones los criterios del
resto de ramas de PEP y ACADEMIA
y del sexenio de transferencia.

Por otro lado, asegurd que
“una de nuestras misiones es la pro-
mocién de las universidades y de la
Educacién Superior, la europeizacion
de nuestras universidades, asi como
su transformacion digital”. En este
sentido, ANECA ha respaldado diver-
sos proyectos y grados europeos
conjuntos liderados por universida-
des espafiolas.
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Mercedes Siles Molina: hay que establecer mecanismos de
evaluacion de la investigacion en el contexto de ciencia abierta

La directora de ANECA particip6 en las Jornadas Situacién y Perspectivas del Acceso Abierto, organizadas
por la Unidad de Informacién e Investigacion Social y Sanitaria de la Universidad de Valencia

La directora de ANECA, Mercedes Siles Molina, intervino
en estas jornadas con la conferencia “Situacién y expecta-
tivas del acceso abierto en la evaluacién del profesorado”.
Durante la misma aseguré que “la ciencia y el conocimien-
to en abierto aumentan la transparencia y fomentan la
participacion, la cooperacioén, la rendicion de cuentas,
la capacidad de reutilizacién del trabajo investigador y la
reproducibilidad de resultados, mejorando asi la cali-
dad y fiabilidad de la investigacion”.

Asimismo, recordd que el concepto de Ciencia
Abierta abarca multiples dimensiones, “el acceso abierto
alas publicaciones es una de ellas, pero no la Unica. Esun
hexagono en el que uno de los lados es el acceso abierto,
gue permite transmitir el conocimiento de forma mas ra-
pida ya que los trabajos publicados se vuelven mas faciles
de compartir. Para ello, todo el proceso cientifico tiene
gue estar en abierto: los procesos de creacion, evaluacion
y comunicacion de los conocimientos cientificos tienen
gue estar abiertos a los agentes sociales, mas alla de la
comunidad cientifica tradicional”.

La transicion y el cambio que implica la Ciencia
Abierta estan en estrecha conexién con los cambios hacia
una nueva evaluacién de la investigacién centrada en valo-
res cualitativos y medible por el impacto social y medioam-
biental que produzca.

ANECA ya public6é su compromiso con el cambio
progresivo a una evaluacion cualitativa que también tenga
en cuenta la Ciencia Abierta. En los principios y directrices
de la evaluacion de la investigacion que fueron publicados
el 1 de octubre de 2021 se establecian las lineas basicas
que guian la actualizacién de criterios con los que se evalla
la investigacion:

m Promover la calidad en la investigacion, antes que
la cantidad.

(Volver al sumario>

m Dotar de estabilidad a los criterios, sin perder la nece-
saria adaptacion a la evolucién del contexto cientifico.

m Limitar el perjuicio de los cambios que se vayan intro-
duciendo para responder a la evolucién del contexto
pueden causar en trayectorias académicas largas.

m Garantizar la transparencia y facilitar la autoevaluacion.

B Incorporar la integridad académica en los procesos
de evaluacion.

m Complementar el indice de impacto de las revistas
como unico indicador de calidad con otros indicado-
res bibliométricos y/o cualitativos.

B Incorporar mecanismos para identificar y potenciar la
multidisciplinariedad y la ciencia colaborativa y en red.

B Incorporar elementos de ciencia abierta.

Asimismo, explic6 lo que ANECA ha venido ha-
ciendo al respecto para incorporar estrategias de Ciencia
Abiertay de una nueva forma de valorar y promover
la investigacion.

®m Analizar los programas de evaluacion de profesorado.

®m Analizar los programas de evaluacién de ensefianzas
e instituciones:
® |os criterios
m |osresultados
= La manera de mejorar
= Siempre centrandonos en los puntos esenciales,
los retos y propuestas para abordarlas.

m Elaborar los principios y directrices de evaluacion de la
docencia, la investigacién y la transferencia.
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®m Analizar la interrelacién entre todos nuestros programas.

= De verificacién, modificacion, seguimiento, acreditacion, asi como de evaluaciéon
de personas.

= Hemos trabajado en la acreditacion institucional, para tener un modelo integral,
el EQUAM, un proyecto piloto que propone una mirada integral hacia toda la
institucion, donde el sistema de aseguramiento interno de la calidad contempla
aspectos de docencia, investigacion y transferencia, hacia personas, ensefianzas
y la propia institucion, con una mirada transversal hacia la sostenibilidad social,
medioambiental y de buen gobierno.

m Colaborar con otras instituciones y participar en grupos de trabajo.
B Participar en eventos para escuchary para dialogar.

B Hemos hecho estudios sobre publicaciones en abierto, sobre las evaluaciones que
llevamos a cabo.

B Promovemos la discusion al respecto.
m Dialogos con ANECA para incorporar las recomendaciones de los grupos de interés:

Sobre el sexenio de investigacion en octubre.

Sobre las acreditaciones en Salud el 16 de noviembre.
Sobre Pep y Academia, en el futuro.

Sobre el sexenio de transferencia en su momento.
Sobre todos y cada uno de nuestros programas

B Buscamos una mirada integral y una mirada transversal.

Pensamos que cada “ambito de conocimiento” debe hacer una reflexion sobre el
estado actual del “ambito”, hacia dénde debe dirigirse, como evaluar docencia, investi-
gaciony transferencia en personas, ensefianzas e instituciones. Una reflexion que ha de
estar en sincronia con el conjunto de los ambitos de conocimiento, en colaboracién con
todos los agentes de interés que estan implicados: universidades y centros de investiga-
ciony las personas que en ellos trabajan (estudiantado, profesorado, personal técnico,
de gestién, administracion y servicios), agencias, sindicatos, sociedades cientificas, asi
como los ministerios implicados. En esa reflexion encontraran a ANECA acompafiando
y actuando, cuando sea oportuno.

Vo T AT B 1
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Participacion de ANECA en las XXVIII Jornadas
de Investigacion de las Universidades Espaiiolas

Organizadas por CRUE Universidades Espafiolas y la Universidad de Valencia

La directora de ANECA intervino el pa-
sado 10 de noviembre en la mesa de
debate de la sesion plenaria: “Acuer-
do sobre la Reforma de la Evaluacion
de la Investigacion”, en el marco de
las XXVIIl Jornadas de Investigaciéon de
las Universidades Espafiolas, organi-
zadas por CRUE Universidades Espa-
fiolas y la Universidad de Valencia.

En su intervencién, Mercedes
Siles Molina aseguré que “la implica-
cién a nivel europeo es del maximo
nivel, y esta teniendo, desde luego,
impacto en la politica cientifica, en
nuestro pais, en Europay a nivel in-
ternacional, y va a suponer un cam-
bio muy sustancial en la forma de
producir investigacién, en la de eva-
luarla, financiarla, y comunicarla”.

Enestelinea, agregb que “de
la misma manera que se esta traba-
jando de forma coordinada con los
diferentes actores que intervienen
en la investigacion: quienes la produ-

(Volver al sumario>

cen, quienes la financian y quienes
la evaltan, en el tema de la Ciencia
Abierta, habra facilidad para trabajar
sobre la reforma para la evaluacién
de la investigaciéon. Cuando digo faci-
lidad, no digo que sea sencillo, digo
gue tenemos capacidad para hacer-
lo, mimbres para tejer ese cesto”.
Asimismo expuso que en Es-
pafia tenemos un ecosistema inves-
tigador robusto, muy consolidado
y muy reconocido a nivel global que
ya esta reflexionando sobre la eva-
luacién de la investigacion. En ANECA
“llevamos muchos afios haciendo
evaluacion de la investigacion y hay
mucho conocimiento acumulado.
Participan anualmente mas de dos
mil investigadoras e investigadores
en tareas de evaluacién de personas,
ensefianzas e instituciones, y en los
distintos comités y comisiones se
estd produciendo esa reflexion”. Re-
cordd que actualmente en la Agencia

se esta trabajando en la actualizacion
de los criterios de los programas
(PEP, ACADEMIA y sexenios).

Transmitio a los presentes su
seguridad de que este trabajo que
implica a distintos actores “se hara
y llegara a buen puerto, no me cabe
la menor duda”.

Junto a la directora de ANECA
estuvieron en la mesa de debate:
Jaume Blasco, del gabinete del Minis-
terio de Universidades; Domeénec
Espriu, director de la Agencia Estatal
de Investigacion; Elena Dominguez
Cafas, coordinadora institucional
y delegada del Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas en Bruse-
las; y Pastora Martinez Samper, del
equipo de Open Science de la Eu-
ropean University Association-EUA,
CRUE Universidades Espafiolas y
vicerrectora de Globalizacion y Coo-
peracion de la Universitat Oberta

de Catalunya.
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Felicitacion a la Agencia Canaria de Calidad Universitaria
y Evaluacion Educativa (ACCUEE)

La directora de ANECA, Mercedes Siles Molina, envia un mensaje de felicitacién a la
Agencia Canaria de Calidad Universitaria y Evaluacion Educativa (ACCUEE) con motivo
de la celebracion de su 20 aniversario, que puede verse en el siguiente video:

v _—

¥

Saluda Mercedes Siles Molina, directora de ANECA

A
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Reunion entre ANECA y el Comité Nacional Espaiiol de FEANI

El dia 3 de noviembre de 2022 se reunieron virtualmente
la directora de ANECA, Mercedes Siles Molina, la respon-
sable del Programa de Sellos Internacionales de Calidad,
Anabel Bonilla Calero, y el presidente del Comité Nacio-
nal Espafiol de la Federacién Europea de Asociaciones
Nacionales de Ingenieros (FEANI), David Senado, una
vez puesto en marcha el pasado mes de septiembre el
Proyecto europeo Engineers for Europe (E4E), en el que
FEANI ejerce el rol de coordinador de este proyectoy en
el que a la Agencia se le ha asignado la evaluacion del im-
pacto, el control de calidad y la supervisién del proyecto
en su conjunto.

En esta reunién Siles Molina compartié con el
presidente de FEANI Espafia la perspectiva de ANECA

(Volver al sumario>

en este proyecto europeo, en un momento en el que
nuestro pais tiene una posicién destacada en lo que
respecta a acreditacion institucional (Reales Decre-
tos 822/2021 y 640/2021), con el disefio del programa
EQuaM de ANECAy con otras actuaciones promovidas
y realizadas por la Agencia, como la Programacion en
Intercoonecta de la AECID y la capacitacién a través del
Aula ANECA.

Como fruto de esta reunion, se consideraron po-
sibles vias de colaboracidon entre ambas instituciones,
para aprovechar nuevas dindmicas en el ambito acadé-
mico y profesional de las ingenierias en el ambito euro-
peo e iberoamericano, mediante acciones de internacio-
nalizacién que abarquen todas las ingenierias.
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ANECA presenta los avances del plan de evaluacion
de impacto, de control de calidad y de la supervision
del proyecto europeo Engineers for Europe (E4E)

El proyecto E4E esta liderado por la Federacion de Asociaciones Profesionales de Europa (FEANI)

ANECA, durante una sesién com-
partida conladireccién del proyec-
to europeo Engineers for Europe
(E4E), celebrada virtualmente el 7
de noviembre de 2022, present¢ el
plan de evaluacion de impacto, de
control de calidad y de supervision
vertebrador del proyecto.

El proyecto E4E esta liderado
por la Federacion de Asociaciones
Profesionales de Europa (FEANI) que
engloba a las asociaciones naciona-
les de ingenieras/os de 33 paises del
Espacio Europeo de Educacién Su-
perior (EEES).

Engineers for Europe es una
iniciativa financiada por la Comision
Europea, que integra a 13 socios
de 8 paises diferentes. Su objetivo
es fomentar las relaciones entre la
academia, la profesiony la industria,
para potenciar la visibilidad de las
ingenierias en Europa, mediante un
analisis profundo desde todas las
dimensiones, que ayude a disefiar
su futuro.

El equipo de ANECA para este
proyecto es multidisciplinar y esta
formado por académicos/as y estu-
diantado de Instituciones de Edu-
cacion Superior de Chile, Espafia
y México, asi como por profesio-
nales de la ingenieria y personas
expertas en calidad: Alfonso Vallés

(Volver al sumario>

Sales, Anabel Bonilla Calero, Esther
Balboa Garcia y Ana Isolina Martin
de Blas Alvarez por parte de ANECA;
Isabel Vera Trallero (lIE), Alejandra
Stehr (Universidad de Concepcion
de Chile), Juan Manuel Diaz Cabrera
(Universidad de Cérdoba), Javier Ra-
iner Granados (UNIR), Adela Ramos
Escudero (Universidad Politécnica
de Cartagena), Leticia Morales Truji-
llo (Universidad de Sevilla), Enrique
Morales Gonzalez (Universidad Ve-
racruzana de México).

La propuesta de la Agencia con-
siste en una aproximacion a las inge-
nierias en Europa que haga frente alos
problemas complejos que plantea la
sostenibilidad, mediante el desarrollo
de un conjunto de indicadores cuanti-
tativos y cualitativos que permitan la
deteccién, implantacion y seguimiento
de las competencias verdes, digitales,
de emprendimiento y de resiliencia
que debe alcanzar la nueva genera-
cién de ingenieras e ingenieros, perso-
nas comprometidas socialmente.
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Compromiso de ANECA con la promocidn
de politicas de igualdad e inclusion social

La facultad de estudios sociales de la Universidad de Malaga acogié el Simposio ‘Somos
visibles', organizado por la asociacién DOSTA cuya presidenta, Vanessa Jiménez, forma
parte de la unidad de equidad de ANECA.

En el simposio se abordd la presencia de las mujeres gitanas en el ambito
universitario, uno de los objetivos prioritarios de la asociacion. A la inauguracion
asistié Clelia Martinez Maza, en calidad de responsable de la Unidad de Equidad
de ANECA, quien compartié mesa con otras representantes institucionales de la
provincia de Malaga.

Durante su presentacion, Martinez Maza insistié en el firme compromiso de
ANECA con la promocién de politicas de igualdad e inclusién social, acompafiando a
las instituciones de Educacion Superior en todas las iniciativas que promuevan una
sociedad inclusiva.

(Volver al sumario>
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Reunion de trabajo con la Direccion General de la Guardia Civil

Con el objetivo de debatir las principales actividades a incluir en un futuro convenio

de colaboracién con ANECA

El 8 de noviembre la directora de la Agencia, Mercedes
Siles Molina, recibio6 al general de la Guardia Civil Antonio
José Rodriguez, y a una comision conformada por oficia-
les del cuerpo.

Alo largo de la reunién la directora expuso las acti-
vidades desarrolladas por la agencia y los ultimos proyec-
tos que se estan llevando a cabo, y que podrian constituir
posibles lineas de colaboracion entre las dos instituciones,
como el programa EQUAM y las microcredenciales, asun-
tos sobre los que la Direccion General de la Guardia Civil
manifestd su interés.

El general Antonio José Rodriguez explicé la labor
realizada por la Guardia Civil en la formacién de sus oficia-
les, tanto inicial como a lo largo de toda la vida profesional.
Destac6 como el reglamento de ordenacion de la ense-
Aanza en la Guardia Civil, aprobado en 2018, ha supuesto
un avance en la integracion de su sistema de ensefianza
en el sistema educativo espafiol y ha facilitado una adap-
tacion de la formacién de los oficiales a la reordenacion de
los titulos universitarios, ya que exige un titulo de grado
para el acceso a la escala de oficiales.

Tras el debate, se acordé colaborar en diferentes
lineas, relacionadas con la calidad y la evaluacién de la
ensefianza, que seran incluidas en el convenio de colabo-
racion entre ambas instituciones. Entre ellas:

®m Apoyo y asesoramiento de los equipos de evaluacion
externa de la Guardia Civil.

m Participacion de los oficiales de la Guardia Civil, que
cumplan con el perfil requerido, en las comisiones de
evaluacion de ANECA.

m Capacitacién de oficiales a través del AULA ANECA.

(Volver al sumario>

En la reunién participaron por parte de ANECA:

m Mercedes Siles Molina, directora.

m José Angel Dominguez, director de la Divisién de Eva-
luacién de Ensefianzas e Instituciones.

m Alfonso Vallés Sales, presidente de la Comision de
Internacionalizacion.

m Esther Balboa Garcia, jefa de la Unidad de Prospectiva
y Mejora Continua.

Por parte de la Direccion General de la Guardia Civil
estuvieron:

Antonio José Rodriguez Medel Nieto, general de Bri-
gada. Jefatura de Ensefianza de la Direccion General.

Coronel Santiago Garcia Martin.
Comandante Juan Alegre Mainer.

Comandante Luis Manuel Lombardero Expésito.
Capitan Felipe Prieto Salcedo.
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ANECA participa en un curso para equipos de gobierno
de la Universidad Complutense de Madrid

En el marco de la implantacién de los
nuevos decretos leyes que regulan el
aseguramiento de la calidad de los
centros y las ensefianzas universita-
rias, la Universidad Complutense de
Madrid organizé un curso para los
equipos de gobierno de sus faculta-
desy escuelas, bajo la denominacién
“De las competencias a los resultados
del proceso de formaciéon y de apren-
dizaje en el disefio curricular”.

La sesion inaugural del mismo,
celebrada el pasado 7 de noviembre,
contd con la intervencion del director
de la Division de Evaluacion de Ense-
flanzas e Instituciones de ANECA, José
Angel Dominguez Pérez, que abordé
la evolucién del modelo de asegura-
miento de la calidad en la Ensefianza
Superior, y de manera particular, las
novedades en el disefio y desarrollo
de los planes de estudio de los titu-
los oficiales.

En el curso también ha partici-
pado la responsable del programa de
Sellos Internacionales de Calidad (SIC)
de ANECA, Anabel Bonilla Calero, con
una ponencia sobre el refuerzo de los
resultados de aprendizaje que supo-
ne alcanzar uno de estos sellos que
ofrece la Agencia.

(Volver al sumario)
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Reunion con la Asociacion de Antropologia
del Estado Espanol (ASAEE)

La directora de la Division de Evaluacion de Profesorado de ANECA, Clelia Martinez
Maza, recibi6 en la sede de la Agencia a la presidenta de la Asociacién de Antropologia
del Estado Espafiol (ASAEE), Cristina Sanchez Carretero, y a José Luis Molina, miembro
del Departamento de Antropologia Social de la UAB, para analizar los criterios especifi-
cos que rigen la evaluacién de la actividad investigadora su ambito. Se plante6 la conve-
niencia de incluir modificaciones con el fin de recoger las especificidades propias del
area de conocimiento.

Asimismo, fue remitido un informe encargado por ASAEE y elaborado por un
grupo de trabajo formado por personas de diferentes universidades y centros de inves-
tigacion sobre los resultados de los sexenios de investigacion en el area.

La ASAEE agrupa a los 16 departamentos universitarios que imparten Antropo-
logia Social, asi como a las diferentes asociaciones autonémicas de Antropologia, OPI,

empresas y museos.
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Conferencia plenaria de la directora de ANECA
en la XXVIII Conferencia de Decanatos de Artes

y Humanidades

Mercedes Siles Molina, directora
de ANECA, fue invitada a impartir
la conferencia plenaria en la XXVII|
Conferencia de Decanatos de Artes
y Humanidades, celebrada los dias
10y 11 de noviembre en la Universi-
dad de Malaga.

La directora de la Agencia abor-
do los planes y reformas que ANECA
tiene pensado implementar en su ta-
rea de mejorar la calidad del sistema
universitario de nuestro pais.

De este modo expuso las lineas
basicas que guian su trabajo al frente
de la Agencia:

® Acompafiamiento de las Univer-
sidades y del sistema de Educa-
cion Superior.

® Modernizacion de procesos y agi-
lizacion de tramites.

B Transparencia en los criterios uti-
lizados en evaluaciones y acredi-
taciones; rigor en su aplicaciény
comunicacion de los resultados
obtenidos.

®m Impulso de una politica comunica-
tiva de proyeccion social, nacional
e internacional.

m Igualdad.
m Sostenibilidad.

Siles Molina transmitié la nue-
va filosofia de la Agencia, que puede

(Volver al sumario>

resumirse en que todas las personasy todos los programas de ANECA estan
interconectados y deben centrarse en colaborar de manera rapida y eficaz.

En un recorrido por los avances y trabajos realizados durante los ulti-
mos dos afos y medio en la Agencia, destaco, entre otros temas, la puesta en
marcha de la capacitacién en formato de microcredenciales a través de AULA
ANECA,; el programa de acreditacion institucional EQUAM (que en breve co-
mienza su proyecto piloto); la ciencia en abierto (tema “candente, en estrecha
conexion con la evaluacion de la investigacion”); andlisis de los programas de
evaluacion de ensefianzas e instituciones y de profesorado (criterios, resulta-
dos, puntos de mejora); y la colaboracién en numerosos proyectos nacionales
e internacionales.

Finalizé proponiendo un reto a la audiencia presente en la conferencia:
“hacer una reflexion sobre el estado actual de vuestras disciplinas, hacia donde
deben dirigirse; como evaluar y acreditar docencia, investigacion y transferen-
cia en personas, ensefianzas e instituciones y como abordaréis la sostenibili-
dad, el valor de lo local, el valor de nuestras lenguas...”. Abordar este reto, que
realizaréis con solvencia, sera un avance para las Artes y las Humanidades.
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ANECA participa en el encuentro de la Asociacion de Revistas
Cientificas en Comunicaciéon

La directora de la Division de Evaluacién de Profesorado expuso los puntos clave para la evaluacion
en el comienzo de la carrera docente y cientifica

8 rorian ~bBman pallg |

Clelia Martinez Maza, directora de la Division de Evaluacion de Profesorado de ANECA, durante la exposicion del programa de acredita-
cion PEP en el encuentro de la Asociacion de Revistas Cientificas en Comunicacién PLATCOM.

El 10 de noviembre tuvo lugar el encuentro de la Asociacion de Revistas Cientificas
en Comunicacién PLATCOM con jévenes investigadoras e investigadores, celebrado
en la Universidad Rey Juan Carlos en modalidad hibrida. La jornada ha servido como
punto de encuentro entre las revistas de la asociacidn y los investigadores noveles
con objeto de mostrarles el proceso de publicacion cientifica y resolver sus dudas.
En el acto particip6 la directora de la Division de Evaluacion de Profesorado de ANECA,
Clelia Martinez Maza, que presenté una breve exposicion del programa de acredita-
cién PEP, que constituye el inicio de la carrera académica.

Martinez Maza expuso los elementos fundamentales en cada una de las di-
mensiones evaluables: docencia, actividad profesional, formacién académica y eva-
luacién de la investigacion, deteniéndose especialmente en este Ultimo aspecto para
explicar el papel que en él cumplen las publicaciones en revistas.

Ademas, quedaron expuestos los elementos caracteristicos de la rama de cono-
cimiento a la que estan adscritas las areas de Ciencias de la Comunicacion. La sesion fue
seguida de un turno de preguntas para resolver las dudas de las personas asistentes.
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PROXIMAMENTE, EN ANECA

17 DE NOVIEMBRE
Presentacion de la Programaciéon de ANECA en el Plan INTERCOONECTA

18 DE NOVIEMBRE
Clausura Curso de Diseno Curricular. Academia Central de Defensa

21 DE NOVIEMBRE
Reunidn de la Red Espafiola de Agencias de Calidad Universitaria (REACU)

21 DE OCTUBRE

ANECA Inaugura el “lll Foro multidisciplinar de debate sobre mejora de la
docencia”. Campus universitario de Melilla de la Universidad de Granada

25 DE NOVIEMBRE

La Agencia en las Jornadas de Investigacion Interdisciplinaria “Edad, género
y academia”. Instituto Universitario de Estudios de la Mujer de la Universidad
Auténoma de Madrid

30 DE NOVIEMBRE

Videoconferencia en la jornada del Consejo de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior de Ecuador

30 DE NOVIEMBRE

30 de noviembre: ANECA en el X Foro “Tendencias y retos del
aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior en Centroamérica”
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