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ANECA celebra el 20 de julio el evento ‘Microcredenciales.
Formacion inclusiva en todos los formatos y para todas las edades’

B Intervendran Joan Subirats, mi-
nistro de Universidades; Carmen
Garcia Morenés, presidenta de
la Fundacion Telefénica y Merce-
des Siles Molina, directora de la
Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacién

m Se presentara el ‘Estudio sobre
el aseguramiento de la calidad en
las Alianzas de Universidades Eu-
ropeas, los Titulos Europeos y las
Microcredenciales en el Sistema
Universitario Espafiol’, promovido
por ANECA

ANECA celebrara el proximo 20 de
julio, en el Teatro Real (Madrid), el
evento Microcredenciales. Forma-
cion inclusiva en todos los formatos
y para todas las edades, orientado a
tratar el tema de las microcredencia-
les como oferta formativa que combi-
na metodologias flexibles y modula-
res que pueden contribuir a ampliar
las oportunidades de aprendizaje a lo
largo de la vida de todas las personas.

El acto, que se podra seguir
online a través de ANECALtv, servira
para debatir las cuestiones que se
plantean actualmente en Europa en
torno a las microcredenciales: su
potencial, el aseguramiento de su
calidad, quiénes deben ofrecerlas

(Volver al sumario>
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Estudio sobre el aseguramiento de
la calidad en las Alianzas de Universidades

Europeas, los Titulos Europeos
y las Microcredenciales en el Sistema

Universitario Espafiol

Abril 2022

y en qué formato, y su contribucién
a una formacion mas inclusiva, in-
terconectada e innovadora, abierta
a un estudiantado mas diverso.

El programa del evento reco-
ge la participacién del ministro de
Universidades, Joan Subirats; la pre-
sidenta de la Fundacion Telefénica,
Carmen Garcia Morenés, y la direc-
tora de ANECA, Mercedes Siles Moli-
na. También intervendran Mercedes
Curto Polo, miembro de la Comisién
de Internacionalizacion de ANECAYy re-
presentante de la Agencia en el grupo
de trabajo de ENQA sobre microcre-
denciales, para presentar el ‘Estudio
sobre el aseguramiento de la calidad en
las Alianzas de Universidades Europeas,

los Titulos Europeos y las Microcreden-
ciales en el Sistema Universitario Espa-
fiol’que ha coordinado para ANECA;
José Angel Dominguez Pérez, presi-
dente de la Comisién de Internacio-
nalizacion de ANECA, quien expondra
la perspectiva de la Agencia sobre
la evaluacién de la calidad; y Jaume
Blasco, asesor del Ministerio de Uni-
versidades, que presentara la vision
del Ministerio sobre la formacion a lo
largo de toda la vida.

Microcredenciales. Formacion in-
clusiva en todos los formatos y para to-
das las edades se desarrollara en la Sala
Gayarre del Teatro Real de Madrid, de
12:00 a 14:00 horas. Posteriormente
se servira un vino espafiol.

000

ANECA al dia | Boletin de noticias

02


https://twitter.com/ANECAinfo
https://www.linkedin.com/company/aneca
https://www.youtube.com/user/ANECAtv
https://www.youtube.com/user/ANECAtv

AN E C A

Vol. 3 | N°48 01/07/2022

Bl ANECA

La directora de ANECA comparece ante el Senado

- e T

Mercedes Siles Molina, directora de la Agencia Nacional de Evaluacién de la
Calidad y Acreditacion (ANECA), comparecio el 28 de junio ante ante la Comi-
sion de Ciencia, Innovacién y Universidades del Senado para informar:

m sobre el funcionamiento del organismo que dirige y los cambios en
los criterios de acreditacién del profesorado universitario (a peticion
del Grupo Parlamentario Popular)

B el modelo de transparencia seguido por ANECA en la evaluacién de la
actividad investigadora del Profesorado Docente Investigador (PDI) uni-
versitario y aclarar las incidencias en el proceso, en particular los fallos
técnicos producidos a peticién del Grupo Parlamentario Popular)

m lasituacién actual de los procesos de homologacion de titulaciones uni-
versitarias extranjeras, asi como las incidencias existentes (a peticion
del Grupo Parlamentario Esquerra Republicana-Euskal Herria Bildu)

B ylas medidas adoptadas para la mejora del sistema de homologacion
y la agilizacion de los procedimientos (a peticion del Gobierno).

(Volver al sumario ) @ 0 O
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ANECA presento en el Foro ENQA su propuesta
para promover la transicion de los criterios ESG
hacia la sostenibilidad

El proceso debe hacerse contemplando las tres dimensiones de la sostenibilidad: social,
medioambiental y de buen gobierno; y de la Agenda 2030

Mercedes Siles Molina, directora de ANECA, y Alfonso
Valles, responsable del equipo de Ensefianzas e Institu-
ciones de la Agencia, presentaron en el Foro ENQA, cele-
brado del 22 al 24 de junio en Cardiff, la propuesta de la
Agencia para promover la transicion de los criterios ESG
contemplando las tres dimensiones de la sostenibilidad
(social, medioambiental y de buen gobierno).

El foro de Cardiff ha sido la primera reunién pre-
sencial de ENQA tras la COVID19. El programa del en-
cuentro permitié abordar temas relevantes para ENQA
de la agenda europea del Espacio Europeo Superior del
Conocimiento, entre ellos, la inclusién de la Integridad
Académica en los denominados Valores Fundamenta-
les. También se abordaron los titulos de grados con-
juntos, significando que existen incégnitas que deben
resolverse para evitar ambigledades sobre como que-
dara el resto de programas que no son conjuntos.

Respecto a la Estrategia de Universidades se signi-
fico la realidad de la edad de las personas en una Euro-
pa con personas de edad mas avanzada. Igualmente se
traté la sostenibilidad en este mismo contexto social de
inclusion de personas refugiadas y de diversidad, como
también de ser actores de la crisis climatica.

Por parte de ANECA se presento el pdster de
propuesta de transicién de los criterios ESG contem-
plando las tres dimensiones de la sostenibilidad (social,
medioambiental y buen gobierno)y de la Agenda 2030. A
la presentacion, que se hizo en foros reducidos de forma
sincronizada, acudié la presidenta del Grupo de Trabajo
europeo sobre Integridad Académica y el presidente de
ENQA, personas expertas del Espacio Europeo de Educa-
cién Superior, inlcuidas representantes de agencias de
las Comunidades Auténomas espafiolas y otras agencias
europeas que participaban en el foro ENQA.

(Volver al sumario ) @ 0 o
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FOSTERING QUALITY

ASSURANCE ON GLOBAL
SUSTAINABILITY

THE INTERPLAY BETWEEN ESG
AND SUSTAINABILITY

“Quality Assurance & Enhancement Agencies fit
for future” recognizes the responsibility of agen-
cies as active agents of Higher Education Trans-
formation for global sustainability. It is conside-
red essential for QA systems, programs, and cri-
teria to address the interplay between ESG and
the sustainable development from a compre-
hensive perspective, including social, governance
and climate change.

Sustainability resilience audits should be a con-
sistent part of HEI & Research institutional ac-
creditation.

To this end, innovative concepts and methodolo-
gies should be firmly embraced by QA agencies to
engage sustainability throughout the entire active
HEIs missions (teaching, research, outreach).
These incudes governance, data analytics; institu-
tions diversity, open dialogue and criteria plura-
lism; cognitive versus prescriptive expectations;
set up of bold indicators and public transparency
to measure QA impact on resilience; and Nature
as new university stakeholder.

In essence a call for QA-driven action on Higher
Education Transformation for global sustainability.
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Clelia Martinez clausura la Jornada sobre ‘El sesgo de género:
claves para la docencia (y la investigacion)

La directora de la Divisién de Evaluaciéon de Profesorado,
y responsable de la Unidad de Equidad, Clelia Martinez
Maza, clausurd, el 22 de junio, la Il Jornada interdiscipli-
nar sobre metodologias docentes. El sesgo de género: cla-
ves para la docencia (y la investigacion), promovida por la
Universidad Carlos Ill, de Madrid.

En su ponencia, titulada ‘Primeros pasos en ANECA
del Plan de formacion en evaluacién de la actividad inves-
tigadora con perspectiva de género’, expuso las medidas
que ANECA ha puesto en marchay que forman parte de
un plan de accién en igualdad orientado a eliminar los
sesgos de género en los procesos evaluadores.

Clelia Martinez Maza explic6 que “paralograr este
objetivo, no basta solo con desarrollar criterios sensibles
al género, sino que resulta imprescindible la formacion
del personal de la entidad y de las personas evaluadoras.
Se trata de un proceso largo en el tiempo pues pretende
un cambio estructural y sistémico. La cooperacion con el
Ministerio de Universidades, a través de la mesa de géne-
ro, y el Ministerio de Ciencia, que comparten idéntica pre-
ocupacién sobre una evaluacion de la actividad investiga-
dora con perspectiva de género, resulta esencial. ANECA
también desea trasladar esta misma reflexién y voluntad
de colaboracion con las Universidades”.

Tras el turno de preguntas, clausuraron la sesion la
vicerrectora adjunta de Igualdad de la Universidad Carlos
1, Rosario Ruiz Franco, y la decana de la Facultad de Hu-
manidades, Comunicacién y Documentacién, M? Victoria
Pavon Lucero.

JORNADAS ETICA EN LA INVESTIGACION CIENTIFICA

La directora de la Division de Evaluacién del Profeso-
rado, y responsable de la Unidad de Equidad de ANE-
CA, Clelia Martinez Maza, clausurd las VIl Jornadas de
Investigacion y Doctorado organizadas por la Escuela
Internacional de Doctorado de la Universidad Catélica
San Antonio de Murcia (EIDUCAM), que este afio tuvie-
ron como tematica «Etica en la Investigacion Cientifica.

(Volver al sumario>

Martinez Maza present la ponencia “El papel de
la integridad académica en la evaluacion de la actividad
investigadora”, en la que destaca que “las escuelas doc-
torales son el lugar idoneo donde adquirir los principios
fundamentales de integridad que luego seran los que de
manera connatural y automatica se aplicaran a lo largo
de toda la vida académica e investigadora. Ademas de
repasar la naturaleza y el alcance de la mala conducta
cientifica, su intervencién incidi6 en que el primer y fun-
damental mecanismo para acabar con la mala praxis in-
vestigadora no es advertir, identificar y castigar los casos
de mala conducta”.

“Es igual de importante o mas”, destacé, “pro-
mover la integridad académica, impulsar la integridad
cientifica y la excelencia en la investigacion. Entre las
personas no solo se encontraban estudiantes de doc-
torado sino profesorado y directores y directoras de
tesis, y con quienes se intercambiaron reflexiones al
término de su intervencién”.

Ejercieron de anfitrionas en la mesa de clausura,
Josefina Garcia Lozano, rectora dela UCAM y Estrella Nu-
flez Delicado, vicerrectora de Vicerrectora de Investiga-
cion y directora de la Escuela Internacional de Doctora-
do UCAM.

ucam Carlos Il

de Madrid
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Nuevas guias de evaluacion adaptadas a los Reales Decretos

822/2021 y 640/2021

La sesidn reine a mas de 300 personas expertas interesadas en los ajustes normativos

Las nuevas guias de evaluacion adaptadas a los Reales
Decretos 822/2021 y 640/2021 centraron las interven-
ciones de la decimoprimera edicion de #Conversacio-
nesConANECA que la Agencia llevé a cabo el 16 de junio,
através de Webex y del canal ANECAtv, en YouTube. La
emision fue seguida de modo regular por mas de 300
personas en ambas plataformas, con un acumulado de
mas de 774 visualizaciones en el canal de YouTube.
Ademas de la directora de ANECA, Mercedes Siles
Molina, el coordinador del Equipo de Evaluacién de En-
seflanzas e Instituciones, Alfonso Vallés Sales, y el presi-
dente de la Comisién de Internacionalizacién, José Angel
Dominguez Pérez, en el programa participaron:

B José Antonio Pérez de la Calle, gestor del programa
AUDIT INTERNACIONAL, quien explic6 el Nuevo Modelo
AUDIT Internacional 2022;

®m Enrique Vicario Martinez, gestor de ACREDITA Gra-
do-Master, que intervino para explicar los Titulos ofi-
ciales de grado y madster impartidos en centros no acre-
ditados institucionalmente y |la Acreditacion Institucional
Inicial de Centros Universitarios;

m Elvira Juadrez Casalengua, responsable del Programa
DOCENTIA de ANECA, que disert6 sobre La innovacion
docente en el contexto del Programa DOCENTIA;

B Maria José Alonso, gestora del Programa VERIFI-
CA-MONITOR GRADO-MASTER, sobre La adapta-
cién de las guias de evaluacion del Programa VERIFI-
CA-MONITOR.

La sesion fue moderada por Carmen Torres, téc-

nica de la Unidad de Comunicacién de la Agencia.

Video de la sesidn de #ConversacionesConANECA sobre las nuevas guias adaptadas a los Reales Decretos 822/2021 y 640/2021.

CVoIver al sumario)
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ACCESO A LAS PRESENTACIONES DE LA SESION

#ConversacionesConANECA
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Evolucion del aseguramiento de la calidad del sistema universitario
espafol en los nuevos decretos.

#ConversacionesConANECA

ikl ot ] B L S b L

Acreditacion Institucional Inicial de Centros Universitarios

aneca

#ConversacionesConANECA

Titulos oficiales de grado y master impartidos en centros no acre-
ditados institucionalmente

CVoIver al sumario)

Nuevo Modelo Audit Internacional 2022

Adaptacién de las guias de evaluacion del Programa VERIFICA-MO-
NITOR al Real Decreto 822/2021

#ConversacionesConANECA

dali b Frogiama

La innovacién docente en el contexto del Programa DOCENTIA
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Guia de acompafiamiento

ACREDITA

Elaboracién de informes
de Autoevaluacion

gANECA

Guia de acompafiamiento

(Volver al sumario)

2ANECA

Guia de acompafnamiento

AUDIT INTERNACIONAL

Sistemas de Aseguramiento
Interno de la Calidad

SIGUENOS EN:

2ANECA

Guia de acompafiamiento

ACREDITACION INSTITUCIONAL

Solicitudes de Acreditacién
Institucional Inicial de Centros
Universitarios

ANECAtv
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Reunion del Entorno ANECA: el acompafhamiento
de la Agencia a las universidades

La apuesta de ANECA por el acom-
pafiamiento a las universidades, en
un ejercicio de corresponsabilidad
en la promocién y el aseguramiento
de la calidad, se concreta en una li-
nea abierta de dialogo permanente
entre los equipos de gobierno de
las universidades y el equipo direc-
tivo de la Agencia, se concreta en el
Entorno ANECA, donde se llevan a
cabo reuniones periddicas con rec-
torasy rectores. La Ultima de estas
reuniones se ha celebrado el 16 de
junioy en ella la directora de ANECA,
Mercedes Siles Molina, ha resefiado
las actuaciones realizadas sobre los
aspectos debatidos en la reunién
anterior, a finales de 2021, como el
desarrollo de los procesos de eva-
luacion de centros y titulos confor-
me a los Reales Decretos 640/2021
y el 822/2021, respectivamente, las
mejoras en los procesos de evalua-
cién de profesorado y la actualiza-
cion de criterios.

(Volver al sumario>

Al amparo de esos cambios
normativos, la directora ha animado
a las universidades a aprovechar las
ventajas que supone la certificacién
mediante AUDIT-Internacional de sus
Sistemas Internos de Aseguramiento
de la Calidad (SIGC), configurados en
una estructura que abarque la totali-
dad de los centros que integran la
institucion, de tal manera que las po-
liticas y procedimientos transversales
atodos los centros puedan ser eva-
luados de manera conjunta, descen-
diendo a nivel de centro los aspectos
especificos, como los resultados de
aprendizaje de las ensefianzas impar-
tidas en cada facultad o escuela. De
este modo, se facilita la acreditacion
institucional de cada centro, en los tér-
minos regulados en el Real Decreto
640/2021 y la resolucién de instruccio-
nes de procedimiento dictada por la
Secretaria General de Universidades.

Si se hace asi realidad la pers-
pectiva de acompafiamiento 360° de

ANECA en todas las misiones de la
universidad (docencia, investigacion,
transferencia) y su compromiso con
la sostenibilidad (social, medioam-
biental y de buen gobierno), inclu-
yendo, asimismo, la oferta de for-
macion permanente, en particular, a
través de microcredenciales. En esta
misma linea se abre la posibilidad
de que cada universidad disefie sus
propios itinerarios de reconocimien-
to integral de la calidad, en una inte-
gracion entre acreditacion institucio-
nal y sostenibilidad.

La reunion también sirvié para
la presentacién de la iniciativa vincu-
lada al Programa Intercoonecta, que
ANECA esta desarrollando con la
Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional al Desarrollo (AECID)
y la colaboracién de Instituto Interna-
cional para la Educaciéon Superior de
América Latinay el Caribe (IESALC)
de la UNESCO. La Agencia ha invita-
do a implicarse a las universidades.

Por parte de las universidades
se puso de manifiesto el interés por
el acompafiamiento de ANECA en sus
estrategias institucionales, especial-
mente en las iniciativas innovadoras
como las que facilitan el programa
AUDIT-Internacional o el programa
DOCENTIA, en relacién con la calidad
de la actividad docente del profeso-
rado. De manera mas especifica, se
abordaron algunas cuestiones rela-
tivas a los procesos de evaluacion, la
actualizacién de criterios, y las proxi-
mas convocatorias de sexenios.
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ASISTENTES REUNION ENTORNO ANECA

Mercedes Siles Molina, directora de ANECA.

Clelia Martinez Maza, directora de la Divisién de
Evaluacion de Profesorado de ANECA.

m José Angel Dominguez Pérez, presidente de la Co-

mision de Internacionalizacion de ANECA.

Alfonso Vallés Sales, coordinador del equipo de Eva-
luacién de Ensefianzas e Instituciones de ANECA.

E José Ramén Pin Arboledas, rector de la Universidad

del Atlantico Medio

Angel Pazos Carro, Rector de la Universidad de Can-
tabria (online).

®m José Manuel Pagan Agullg, rector de la Universidad

Catoélica de Valencia San Vicente Martir.

m Josefina Garcia Lozano, rectora de la Universidad

Catoélica San Antonio de Murcia.

Cristiana Oliveira, rectora de la Universidad Euro-
pea de Canarias (online).

Rosa Sanchidrian, rectora de la Universidad Euro-
pea de Valencia (online).

Rubén Calderdn Iglesias, rector de la Universidad
Europea del Atlantico.

Rosa Pérez Utrero, vicerrectora de Calidad y Estrate-
gia de la Universidad de Extremadura

Antonio Rodriguez Pérez, rector de la Universidad
Fernando Pessoa-Canarias.

B José Maria Vazquez Garcia-Pefiuela, rector de la

Universidad Internacional de La Rioja.

Ménica Alvarez de Buergo Ballester, vicerrectora
de Posgrado, Investigacion y Formacién Permanente
de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo .

(Volver al sumario>

m Montserrat Mendoza Villena, vicerrectora de coor-

dinaciéon académicay calidad de la Universidad de La
Rioja (online).

E Jaume Carot Giner, rector de la Universitat de les

Illes Balears.

Juan José Ruiz Martinez, rector de la Universitas Mi-
guel Hernandez (online).

Alfonsa Garcia Ayala, vicerrectora de Coordinacién
y Calidad de la Universidad de Murcia.

Nancy Konvalinka, vicerrectora de Coordinacion
Académica y Calidad de la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia.

Pablo Sanchez-Ostiz, vicerrector de Profesorado de
la Universidad de Navarra.

Federico de Montalvo, vicerrector de Relaciones
Institucionales y Secretario General de la Universidad
Pontificia de Comillas (online).

Juan Pedro Montaiiés, director de la Unidad de Cali-
dad y Prospectiva de la Universidad Pontificia de Co-
millas (online).

Ramoén Gonzalo Garcia, rector de la Universidad Pu-
blica de Navarra.

Ménica Rodriguez Gasco, vicerrectora de Calidad y
Estudios de la Universidad Internacional de Valencia.

Ivan Barreda Tarrazona, vicerrector Adjunto de Pla-
nificacion y Calidad de la Universitat Jaume | (online).

Marival Segarra, vicerrectora de Organizacion de Es-
tudios, Calidad, Acreditacion y Lenguas de la Univer-
sitat Politécnica de Valencia.
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REACU

Red Espariola de Agencias
. de Calidad Universitaria

ANECA COORDINADORA DE REACU EN 2022

Reunion del grupo de trabajo permanente REACU-Ministerio
de Universidades: avanzando en la implantacion de los

nuevos decretos

La implantacion de los procedimientos de aseguramien-
to de la calidad de los centros y ensefianzas universita-
rias establecidos, respectivamente, por el Real Decreto
640/2021 y el Real Decreto 822/2021, requiere de una
coordinacion en la corresponsabilidad de las agencias
que conforman la Red Espafiola de Agencias de Calidad
Universitaria (REACU) y el Ministerio de Universidades,
objeto de este grupo de trabajo permanente que se re-
Une periédicamente, la Ultima vez el pasado 14 de junio.

En la sesion de trabajo se abordaron los temas
gue REACU habia recopilado en su reunion del 31 de
mayo y enviado para su analisis al Ministerio. El equipo
de la Secretaria General de Universidades fue dando
respuesta a cuestiones procedimentales sobre la
verificacion, como la presentacion de solicitudes, la sub-
sanacioén, los convenios con centros de formacién pro-
fesional, el caso de los centros acreditados institucional-
mente, los tipos de informes provisionales, el inicio de la
imparticién o la adscripcion a nivel 3 de determinados ti-
tulos de grado. También se abordaron cuestiones sobre
la verificacién asociadas al disefio de los titulos, como

(Volver al sumario)

los créditos de formacién basica en grados, las modali-
dades de ensefianza y los resultados de aprendizaje en
profesiones reguladas.

En el caso de modificaciones, los temas procedi-
mentales se centraron en los asientos registrales del Re-
gistro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT), la dis-
tinciéon del tramite para modificaciones sustanciales y no
sustanciales, la capacidad de resolucién de las agencias
en este Ultimo caso, y la adaptacion de las memorias de
los titulos de la anterior ordenacion.

También se abordaron temas que afectan a la re-
novacion de la acreditacién, como la delimitacion de los
plazos, el procedimiento para la presentacion de solicitu-
des e informes de autoevaluacion, asi como la emision de
informes de evaluacion externa por parte de las agencias.

REACU y el Ministerio de Universidades han que-
dado emplazados a una proxima reunion de este grupo
de trabajo, para seguir analizando el resto de las cues-
tiones que las agencias han traslado al Ministerio sobre
temas como los titulos conjuntos internacionales o la
acreditacion institucional.
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Aula ANECA capacitara en modalidad hibrida
a través de la plataforma Open LMS

ANECA ha resuelto adquirir la plataforma Open LMS para desarrollar su actividad for-
mativa online, vinculada a Aula ANECA. La adquisicion de esta plataforma permitira
abordar la capacitacién en modalidad hibrida que ofrece ANECA con los estdndares
mas avanzados de experiencias innovadoras de aprendizaje en linea y supone, ade-
mas, el cumplimiento del objetivo del plan estratégico de la Agencia para Aula ANECA.

La plataforma incorpora capacidad para 500 personas usuarias simultaneamen-
te y herramientas sincronas y asincronas de empleo por la comunidad de aprendizaje
online mas avanzada; entre ellas videoconferencia, blogs, chat, aulas y grupos con se-
guimiento y mentorizacion diversificados. También facilita la elaboracién personalizada
de certificados de aprendizaje haciendo realidad y anticipando el formato de microcre-
denciales asumido por ANECA. Open LMS dispone de un servicio integral de helpdesk
técnico de resolucion de problemas tanto a nivel usuario como avanzado.

Este modelo inaugura una cultura de capacitacién como servicio de ANECAy per-
mite a la Agencia entrar a formar parte de las organizaciones que aprenden interna-
mente a través de itinerarios personalizados disponibles para las personas gestoras
de cada uno de los programas de aseguramiento de la calidad de la propia Agencia.
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ANECA colabora en las jornadas formativas, promovidas
por la Fundacién Avanza, para mejorar la interaccién en la
universidad con las personas con altas capacidades

El contexto de las altas capacidades Intelectuales en el am-
bito universitario y las directrices, criterios y herramientas
en la interaccion con las personas con altas capacidades
en la Universidad centraron buena parte del contenido de
las jornadas de capacitacion del profesorado del progra-
ma DACIU (Desarrollo de Altas Capacidades Intelectuales
en la Universidad), promovido por la Fundacion Avanza
con la colaboracién de ANECA.

Las jornadas, que se celebraron el 17 de junio en la
sede la Agencia, tuvieron como madrina a la directora de
ANECA, Mercedes Siles Molina, que hizo la intervencion
inaugural de las sesiones de trabajo en las que también se
revisaron las caracteristicas de las personas con Altas Ca-
pacidades Intelectuales y la labor del profesorado univer-
sitario en el Programa DACIU, con intervencién de, entre
otras personas expertas:

m Luz Pérez Sanchez. Catedratica de Psicologia Evolutiva
y de la Educaciéon de la UCM. Actualmente directora
del Programa de Doctorado de la Facultad de Educa-
cion. Escuela Internacional de Doctorado. Universidad
Camilo José Cela.

®m Marta Tourdn Porto. Especialista en educacion de
alumnos con altas capacidades intelectuales. Direc-
tora Académica de CTY Espafia, Center for Talented

(Volver al sumario)

Youth Internacional Charter Member, Johns Hopkins
University, durante mas de una década. Miembro del
equipo de adaptacién de Renzulli Learning System al
idioma espafiol.

m Serafina Castro Zamudio. Doctora en Psicologia y pro-
fesora Titular del Departamento de Personalidad, Eva-
luaciony Tratamiento Psicoldgico de la Facultad de Psi-
cologia de la Universidad de Malaga (UMA). Directora
de dicho departamento y miembro del Equipo Técnico
del Programa GuiaMe-AC-UMA.

m Africa Borges del Rosal. Catedréatica de Metodologia de
las Ciencias del Comportamiento de la Universidad de
La Laguna. Dirige dos programas para alumnado de
altas capacidades: PIPAC (para alumnado de primaria
y secundaria) y ATENEA-ULL (para alumnado universi-
tario). Coordina la Red Internacional de Investigacion,
Intervencion y Evaluacién en Altas Capacidades Inte-
lectuales, que aglutina a personas expertas en el area
de Europa y América.

Las conclusiones de la jornada ponen de manifiesto la nece-
sidad de eliminar los mitos y prejuicios sobre las personas
con altas capacidades intelectuales y la necesidad de esti-
mular la participacién y la implicacion del profesorado para
ayudar al estudiantado universitario con altas capacidades.
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Difusion del Sello EURO-LABEL en la Conferencia
de Decanos y Decanas de Quimica

La Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion participé en el plenario
de la Conferencia de Decanos y Decanas de Quimica, celebrado el 21 de junio de 2022,
en Cadiz, para explicar el procedimiento y los criterios de evaluacién del sello EURO-LA-
BEL de Quimica de European Chemistry Thematic Network Association (ECTN), asi como
los resultados obtenidos hasta el momento.

Once instituciones espafiolas han sido evaluadas por ANECA para la obtencién
de este sello entre el periodo 2018 y 2022. Todas estas instituciones demostraron du-
rante el proceso de evaluacién que sus programas formativos cumplian los criterios
para ser merecedores de este reconocimiento internacional.

Las instituciones con sello, evaluadas por la Agencia durante el 2018-2022, se
presentan en la siguiente tabla:

Universidad Autbnoma de Madrid 1

Convocatoria piloto (2018)
Universitat de Valéncia

Convocatoria 2019

Universidad de Murcia
Convocatoria 2020 Universitat d“Alacant 1

Universitat de les Illes Balears

Convocatoria 2021

TOTAL

Resultados del Sello EURO-LABEL de Quimica de ANECA, distribuidos por instituciones.
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Treinta y seis colecciones editoriales obtienen el sello
de Calidad en Edicion Académica

Esta reconocido como indicio de calidad de las publicaciones para la evaluacién de los méritos
de la actividad investigadora

Treinta y seis colecciones editoriales m Estudios juridicos (U. de Salamanca) m Patrimoni Literari (U. Rovira i Virgili)

han obtenido este afio el sello de Ca- o . . ,
lidad en Edicién Académica CEA-APQ B Investigacion en humanidades (U. m Artesy humanidades (U. de Jaén)

y ven asi reconocida su calidad cien- de Oviedo) m Politicay sociedad en la historia de
tifica y editorial para los préximos ® Arquitectura, urbanismo y restau- Espafia (Centro de Estudios Politi-
cinco afos, tras haber superado fa- racion (U. de Granada) cos y Constitucionales)

vorablemente los requisitos que esta
distincion exige en cuanto a calidad
informativa, politica editorial, proce- o _
sos editoriales y reputacién y presti_ m Biblioteca biograﬂca del Renaci- m Historia Contemporénea (U del

gio. El Sello de Calidad en Edicién miento espafiol (U. de Huelva) Pais Vasco)

Académica - Academic Publishing w pedagogies UB (U. de Barcelona) m Historia Medieval y Moderna (U.

Quality (CEA-APQ) es una iniciativa L . - t
de la Unién de Editoriales Universita- ™ Estudisd’antropologiasocialicul- del Pals Vasco)

rias Espafiolas (UNE), con la colabo- tural (U. de Barcelona) m Linguistica (U. de Sevilla)
racion de ANECA y FECYT. m Editum Artes (U. de Murcia) m Historia (U. de Sevilla)

Se han presentado cuarenta
solicitudes para renovacion o nueva
concesién. De las veinticinco colec-
ciones que se presentaban a la re-
novacion, veintitrés han conseguido
renovar este sello de calidad, lo que
implica un mantenimiento de las
buenas practicasy la repercusion
cientifica que les fue reconocida en
la primera convocatoria, hace cinco
afios. Por su parte, trece de las quin-
ce colecciones presentadas para
nueva concesién han obtenido el se-
llo CEA-APQ.

Las trece colecciones edito-
riales que han obtenido el sello CEA-
APQ por primera vez son:

m Serie Arte Textos (U. del Pais Vasco)

m Filosofia y pensamiento (U. de Y las veintitrés publicaciones que lo
Granada) han renovado son:

Imagen de una de las reuniones de la Comision de Seguimiento del sello CEA-APQ que
B Arquitectura (U. de Sevilla) impulsan UNE, ANECA y FECYT.
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Cuatro han obtenido, ademas, menciones especiales de internacionalidad, en recono-

Estudios Arabo-Islamicos de Almonaster la Real (U. de Sevilla)
Spal Monografias Arqueologia (U. de Sevilla)

Monografias (Centro de Investigaciones Socioldgicas, CIS)
Cuadernos Metodoldgicos (Centro de Investigaciones Socioldgicas)
Estudios Filologicos (U. de Salamanca)

Estudios Histéricos y Geograficos (U. de Salamanca)

Obras de Referencia (U. de Salamanca)

Textos recuperados (U. de Salamanca)

Ciencias Sociales (Universidad de Zaragoza)

Humanidades (U. de Zaragoza)

Desarrollo Territorial (U. de Valencia)

rcadia (U. de Castilla-La Mancha)

Biblioteca de Filologia Hispanica (U. de Oviedo)

Ciencias Sociales y Humanidades (G9 Ediciones)

Historia (U. de Granada)

Bibliotheca Montaniana (U. de Huelva)

Filosofia y Derecho (Marcial Pons, ediciones juridicas y sociales, S.A.)

Historia (U. de Cantabria)
Instrumenta (U. de Barcelona)

cimiento a la presencia de autoras y autores extranjeros en ellas:

m Filosofia y Derecho (Marcial Pons, ediciones juridicas y sociales, S.A.)

Desde su primera convocatoria, realizada en 2017, el sello CEA-APQ esta reconocido
como indicio de calidad de las publicaciones para la evaluacién de los méritos de la
actividad investigadora, reconocimiento que queda expreso en los criterios de eva-
luacién de sexenios y en los criterios de evaluacién del programa ACADEMIA.

Tras esta sexta convocatoria, 56 colecciones han obtenido este sello, que
reconoce las mejores practicas dentro de la edicién universitaria espafiola, promue-
ve y estimula la calidad en la edicién académica y es un signo distintivo de calidad a

Estudios filolégicos (U. de Salamanca)
Textos recuperados (U. de Salamanca)
Estudios Juridicos (U. de Salamanca)

tener en cuenta en la evaluacion por parte de las agencias.
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000

ANECA al dia | Boletin de noticias

017


https://twitter.com/ANECAinfo
https://www.linkedin.com/company/aneca
https://www.youtube.com/user/ANECAtv
http://www.aneca.es/Programas-de-evaluacion/Evaluacion-de-profesorado/CNEAI/Convocatoria-de-tramos-de-investigacion-de-la-CNEAI-2021
http://www.aneca.es/Programas-de-evaluacion/Evaluacion-de-profesorado/CNEAI/Convocatoria-de-tramos-de-investigacion-de-la-CNEAI-2021
http://www.aneca.es/Programas-de-evaluacion/Evaluacion-de-profesorado/ACADEMIA/Criterios-Noviembre-2019
https://www.selloceaapq.es/archivos/sello/listado-co1631691790.pdf

AN E C A

Vol. 3 | N°48

01/07/2022

Bl ANECA

Programacion de la Propuesta ANECA-AECID
al Programa Intercoonecta

La segunda reunidén para el disefio
y formulacién definitiva de la pro-
gramacioén a ejecutar mediante co-
laboracion y trabajo conjunto en la
convocatoria del Plan Intercoonecta
de la Agencia Espafiola de Coopera-
cién Internacional para el Desarro-
llo (AECID) se ha celebrado el 13 de
junio, con el objetivo de revisar la
propuesta de programacién que ha
elaborado ANECA.
Por AECID asistieron:

m Felicisima Dominguez Alonso,
coordinadora de Centros de For-
macién en Iberoamérica, Direc-
cion de Cooperacion con América
Latinay el Caribe.

m Oscar Herrera Ortiz, coordina-
dor de Formaciéon. Centro de For-

(Volver al sumario>

macion de Santa Cruz de la Sie-
rra-Bolivia.

m Pablo Garcia Pérez, consultancy in
Coperation for Development and
Innovation.

Por ANECA estuvieron presentes:

m Mercedes Siles Molina, directora
de la Agencia.

m Alfonso Vallés Sales, coordinador
del Equipo de Evaluacién de En-
seflanzas a Instituciones.

m Jose Angel Dominguez, presiden-
te de la Comisién de Internacio-
nalizacion.

B Jose Maria Nyssen, gestor de pro-
yecto de Informes y Estudios.

m Marta Diaz Montesinos, técnico
de Aula ANECA.

m Elvirajuarez Casalengua, respon-
sable del Programa DOCENTIA.

B Jose Antonio Pérez de la Calle,
gestor del Programa AUDIT In-
ternacional.

®m Enrique Vicario Martinez, gestor
del Programa ACREDITA Grado-
Master.

También participaron Elisa
Martin Garijo, del Instituto de Inge-
nieria del Conocimiento, y Yuma
Inzolia, del Instituto Internacional
para la Educacion Superior en Amé-
rica Latina y el Caribe (IESALC) de la
UNESCO.

A partir del mes de septiem-
bre comenzara la etapa de co-disefio
y co-creacion de la programacion.
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Mercedes Siles Molina: “Necesitamos el concepto de
microcredencial para la formacion a lo largo de la vida
de todas las personas y para todas sus necesidades”

La directora de ANECA participa en la mesa redonda “La formacion permanente en la agenda de la Educacion
Superior en Espafia’ del curso de verano ‘La Universidad y la formacidon permanente’, promovido por

la Universidad Jaume |

La directora de ANECA, Mercedes Si-
les Molina, participé en el curso de
la Universidad de Verano de la Jau-
me | “La Universidad y la formacién
permanente”, concretamente en la
mesa redonda sobre “La formacién
permanente en la agenda de la Edu-
cacién Superior en Espafia”.

Entre otros temas, la direc-
tora de ANECA, abord¢ el concepto
de microcredencial, como formato
para el aprendizaje permanente,
asegurando que la Universidad
“tiene cualidades privilegiadas para
hacer su despliegue” y que “es lo
gue necesitdbamos para esa for-
macion a lo largo de la vida para to-
das las personas y para todas sus
necesidades”. En este sentido afia-
di6 que “es fundamental la flexibili-
dad” y que las agencias de calidad
“tenemos la corresponsabilidad,
junto con las universidades, de
asegurar la calidad de esas micro-
credenciales, y debemos hacerlo
generando confianza en las institu-
ciones, confianza que se genera a
través de sus Sistemas de Asegura-
miento Interno de la Calidad".

(Volver al sumario>

Asimismo, hablé sobre el re-
surgir de la formacion permanente
a lo largo de la vida, un objetivo que
ya se perseguia cuando se creo el
Espacio Europeode Educacién Su-
perior (EEES), pero que aun no se ha
alcanzado, aunque esta en la agen-
da internacional, como demuestra
que constituye una de las variables
gue aparecen en la configuracion del
nuevo contexto de transformacién
de la Educacion Superior identifica-
das en la Conferencia Mundial de la
Educacion Superior (WHEC 2022) de
la UNESCO celebrada recientemente
en Barcelona.

La directora de ANECA tam-
bién destacd una nota de la Secreta-
ria General del Consejo de la UE al
Comité de Educacion sobre el tema:
Propuesta para una recomendacién
al Consejo sobre aproximacion eu-
ropea a las microcredenciales para
el aprendizaje a lo largo de la vida
y la empleabilidad, de fecha 20 de
mayo de 2022. En ella se mencionan
aspectos como la necesidad de las
personas de actualizar y mejorar su
conocimiento, habilidades y compe-

tencias para rellenar el salto entre su
educacion formaly las necesidades
de una sociedad cambiante y del
mercado laboral.

El curso fue inaugurado por:

m Eva Alcén Soler, rectora de la Uni-
versitat Jaume .

B Joan Subirats, ministro de Univer-
sidades.

B Juan Romo, presidente de CRUE
y Rector de la Universidad Carlos Il

m Susana Marqués Escoin, alcaldesa
de Benicassim.

Junto a la directora de ANECA intervi-
nieron en la mesa redonda:

B Maria Antonia Pefla Guerrero, rec-
tora de la Universidad de Huelva,
moderadora.

m Javier Oliver, director de la Agencia
Valenciana de Evaluacién y Pros-
pectiva (AVAP).

m Roberto Romero, secretario Gene-
ral de la Red Universitaria de Estu-
dios de Postgrado Y Educacioén Per-
manente (RUEPEP).
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Colaboracion en la innovacion de los programas
de evaluacion de ANECA y CNA Chile

Avanzar en el establecimiento de lineas de actuacién conjunta y colaborar en
la innovacién de los programas de evaluacion han sido dos temas de interés
comun abordados en la reuniéon que mantuvieron el 28 de junio representan-
tes de las directivas de ANECA y de la Comision Nacional de Acreditacion
(CNA) de Chile.

La CNA de Chile es el organismo publico creado en 2006, que actua
como responsable de evaluar la calidad de las ensefianzas e instituciones de
educacién superior chilenas. Desde sus origenes CNA ha vendido mantenien-
do una colaboracién con ANECA, que se ha intensificado durante 2022 en los
encuentros bilaterales mantenidos en el marco del Sistema Iberoamericano
de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior (SIACES) y la Confe-
rencia Mundial de Educacién Superior de la UNESCO.

Entre las lineas de actuacion conjunta destacan las vinculadas a la in-
novacion de los programas de evaluacién, para avanzar en ambitos como
el aseguramiento integral de la calidad de las instituciones y sus centros, la
capacitacion de pares expertos en evaluacion de las experiencias de aprendi-
zaje permanente, o la evaluacion de la integridad académica en el ecosistema
del conocimiento.

En el encuentro participaron en representacion de ANECA el coordi-
nador del Equipo de Evaluacién de Ensefianzas e Instituciones, Alfonso Va-
llés Sales, y el presidente de la Comisién de Internacionalizacién, José-Angel
Dominguez Pérez. En representacion de CNA Chile asistieron su presidente,
Andrés Bernasconi Ramirez, la vicepresidenta, Erika Castillo Barrientos, el se-
cretario ejecutivo, Renato Bartet Zambrano, y el jefe de la Unidad de Promo-
cion de la Calidad, Alonso Nufiez Campusano.
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COLABORACION DE ANECA Y LA AGENCIA ESPANOLA DE INVESTIGACION (AEIl). La directora de la Agencia, Mer-
cedes Siles Molina y el responsable del equipo de Evaluacion de Instituciones, Alfonso Valles Sales, visitaron la
Agencia Estatal de Investigacion (AEI) el 20 de junio para reunirse con su director, Doménec Espriu Climent. El
encuentro sirvié para revisar formulas de colaboracién en modelos de evaluacion de instituciones de educa-
cién superior y centros que tengan la investigacién como una de sus principales lineas de actuacion. También
se habld del enlace de los criterios para el personal investigador R3, con la acreditacion que se realiza a través
de la Divisién de Evaluacién de Profesorado de ANECA.
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PROXIMAMENTE, EN ANECA

04 DE JULIO

Firma del convenio entre ANECA - CRUE -
Ministerio de Universidades para el estudio
de la brecha salarial en la universidad

07 DE JULIO

ANECA participa en el Curso de la UIMP La evaluacion
de la investigacion: retos y oportunidades para el sistema
universitario, organizado por el Ministerio de Universidades

12 DE JULIO

Reunién del grupo de trabajo permanente REACU -
Ministerio de Universidades

15 DE JULIO
Reunién de Consejo Rector de ANECA

19 DE JULIO

Reunién de la Red Espaiola de Agencias
de Calidad Universitaria en Santiago de Compostela

20 DE JULIO

ANECA celebra el evento Microcredenciales. Formacion
inclusiva en todos los formatos para todas las edades.
Teatro Real, Madrid.
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