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La tasa de éxito de los tramos del sexenio
de investigacion solicitados en 2021
es del 95,76%

Se presentaron 10.879 solicitudes, de las que 6.287 correspondian a hombres
y 4.592 a mujeres.

ANECA avanza en la subsanacion de las 12.389 solicitudes presentadas en
2022, correspondientes a la convocatoria de evaluacién de la actividad in-
vestigadora del afio 2021, y en la evaluacion de los méritos aportados por
cada persona, un proceso que esta previsto que esté finalizado en el mes
de julio, con la comunicacién de los resultados a las personas solicitantes
0, en el caso del personal laboral, a los centros correspondientes.

En la convocatoria del afio 2020 se presentaron 10.879 solicitu-
des (12.942 tramos, de los que tras las subsanaciones se evaluaron 11.652)
6.287 (57,79%) correspondian a hombres y 4.592 (42,21%) a mujeres. La
tasa de éxito fue del 95,76%. El balance final resumido se destaca en las
tablas adjuntas.

(Volver al sumario)

B POSITIVOSENEGATIVOS

TRAMOS
EVALUADOS

95 76% 4,24%
11.158 494

000

ANECA al dia | Boletin de noticias

02


https://twitter.com/ANECAinfo
https://www.linkedin.com/company/aneca
https://www.youtube.com/user/ANECAtv

AN E C A

Vol. 3 | N°42 01/04/2022

Campo Cientifico Hombres Mujeres % Hombres % Mujeres Total

01 Matematicasy isca _____

02. Quimica 2,81% 2,53%

03. Biologia Celular y Molecular _—_—_
04. Ciencias Biomédicas 6,73% 5,90% 1635
_____
o0 oot
_____

06.2. Ingenierias de la Comunicacién, Computacion y Electrénica 1018 7.87% 2,02% 1280
06.3. Arquitectura, Ingenieria Civil, Construccién y Urbanismo _—_—_
07. Ciencias Sociales, Politicas, del Comportamiento y de la Educacién 0,39% 0,49%

07.1. Ciencias Sociales, Politicas, del Comportamiento y de Estudios de Género _—_—_
255% 2%
a asy Empresariles _____
266 25%
_____

2,94% 3,64%

Total general 1 5421 58,11% ,89% 12942

T T T TR
__ _-
_ sas8%  4742%

_____
Siam  dgsw 1257
_____
667 3333
_____

06.2. Ingenierias de la Comunicacién, Computacién y Electrénica 80,11% 19,89% 1106

_____

07. Ciencias Sociales, Politicas, del Comportamiento y de la Educacién 43,08% 56,92%

07.1. Ciencias Sociales, Politicas, del Comportamiento y de Estudios de Género _—_—_
A
_____
S049% 4951
_____

44,60% 55,40%

Total general 4592 57,79% 42,21% 10879

(Volver al sumario ) @ 0 o
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Tabla 1. Tramos presentados en sexenios 2020.

Tabla 2. Solicitudes presentadas en sexenios 2020.



https://twitter.com/ANECAinfo
https://www.linkedin.com/company/aneca
https://www.youtube.com/user/ANECAtv

AN E C A

Vol. 3 | N°42 01/04/2022

Positivo Negativo %Positivos | %Negativos
1 \iatematicas y Fiics m—————

Total 01.Matematicas y Fisica 1033 8,87% 0,05% 1039
Total 02. Quimica 5,42% 0,07%

1,97% 0,02%
Total 03. Biologia Celular y Molecular 4,24% 0,03%
Mujer 5,47% 0,08%
Total 04. Ciencias Biomédicas 1395 11,97% 0,16% 1414
Total 05. Ciencias de la Naturaleza 1046 8,98% 0,09% 1057
Total 06. Ingenierias y Arquitectura 0,05% 0,00%

y de la Produccién m 2,44% 0,00%

03. Biologia Celular y Molecular

04. Ciencias Biomédicas

05. Ciencias de la Naturaleza

06. Ingenierias y Arquitectura

Total 06.1. Tecnologias Mecanicas 731 6,27% 0,08% 740
y de la Produccion

06.2.Ings. de la Comunicacion, m—————

Computacién y Electrénica m 1,92% 0,08%

Total 06.2..I'ngs. de la (’Zo!'nunlcacmn, 1122 46 9,63% 0,39% 1168
Computacion y Electrénica

06.3. Arquitectura, Ingenieria m—————

Civil, Construccién y Urbanismo m 1,12% 0,08%

Total_Q6.3. Arqwt_ectura, Ingenieria Civil, Cons- 445 1 3,82% 0,36% 487
truccién y Urbanismo

07. CC.Ss, Politicas, del Compor- m—————

tamiento y de la Educacién m 0,53% 0,01%

Total 7. CC.SS, Politicas, del Comportamiento 113 1 0,97% 0,01% 114

y de la Educacién

(Volver al sumario ) @ 0 o
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Positivo Negativo %Positivos | %Negativos

07.1. CC.SS, Politicas, del Com- m_____
port. y de Estudios de Género m 3.78% 0,33% 479

Total 07.1. CC.SS, Politicas, del Comportamiento

0
y de Estudios de Género U2 Beris 22/

2,27% 0,24%
Total 07.2. Ciencias de la Educacién 4,49% 0,40% 570

08. Ciencias Econémicas y Empre- m—————

Total 08. Ciencias Econdmicas y Empresariales 108 5,99% 0,93%

07.2. Ciencias de la Educacion

09. Derecho y Jurisprudencia
2,51% 0,22% 319

Total 09. Derecho y Jurisprudencia 4,98% 0,51%
Total 10. Historia, Geografia y Artes 6,23% 0,44%
11. Filosoffa, Filologia y Lingiis- m_____

10. Historia, Geografia y Artes

Total 11. Filosofia, Filologia y Li i 748 22 6,42% 0,1 9% 770
Tabla 3. Tramos evaluados, Las tablas 1y 2 ofrecen datos de tramos y solicitudes presentados. La tabla 3 recoge el balan-
por campo y género. ce de tramos evaluados tras las correspondientes subsanaciones. Una solicitud puede incluir

mds de un tramo.

SIGUENOS EN:

s 4 in >

@ANECAinfo ANECAtv

(Volver al sumario ) @ 0 o
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La AECID aprueba la propuesta de ANECA

en el Plan INTERCOONECTA

El proyecto se orienta al fortalecimiento de la cooperacién internacional en la
region de América Latina y el Caribe (LAC) en materia de promocion y asegu-
ramiento de la calidad del Espacio Superior del Conocimiento

La Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional al Desarrollo (AECID) ha
aprobado el proyecto presentado por
ANECA en el proceso de seleccion de
propuestas de programaciones de
capacitaciéon técnica e innovacion del
Plan INTERCOONECTA, segun la reso-
lucion de 25 de marzo de 2022, de la
Direccion de la Agencia Espafiola de
Cooperacién Internacional al Desa-
rrollo, de admision y aprobacién de
las fichas de concepto de las progra-
maciones, que se ha hecho publica el
31 de marzo.

La propuesta de la Agencia Na-
cional de Evaluacion y Acreditaciéon se
orienta al “fortalecimiento de la coo-
peracion internacional en la region
de América Latina y el Caribe (LAC)
en materia de promocion y asegura-
miento de la calidad del Espacio Su-
perior del Conocimiento a través del
acompafiamiento y la cocreacion en
el desarrollo horizontal de capacita-
ciéon técnica, generacion de nuevas
experiencias y aprendizaje en proce-
sos innovadores de conocimiento a
través de la explotacién de nuevas
tecnologias dirigidos a personal do-
cente e investigador e instituciones
publicas fundamentados en el com-
promiso en la consecucion de los Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030 de Naciones Unidas”.

(Volver al sumario>

Como entidad seleccionada,
ANECA y AECID iniciaran ahora una
fase de colaboraciony trabajo con-
junto con los equipos técnicos desig-
nados por la AECID para realizar el
disefio y formulacién definitiva de la
programacion a ejecutar en el marco
del Plan INTERCOONECTA.
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ANECA participa en la jornada sobre el futuro del Espacio
Europeo de Educacidn Superior organizada por Hcéres

=

Wl

La directora de ANECA, Mercedes Si-
les Molina, participa en representa-
cion de Espafia, en la reunién sobre
La evaluacion, un paso esencial hacia el
Espacio Europeo de Educacién Superior
que, organizada por Hcéres, la Agen-
cia de evaluacién de la calidad de
Francia, se celebr6 en Paris el 16 de
marzo dentro de los actos de la Presi-
dencia francesa de la Unién Europea.

El encuentro sirvi6 para conver-
sar sobre fortalezas y debilidades de
la Educacion Superior, de la investi-
gaciony lainnovacién europeas en
el panorama internacional y sobre
cuales son los desafios en términos
de evaluacién para las agencias eu-
ropeasy para los actores de la edu-
cacion superior europea.

También se revisaron, a través
de tres mesas redondas: el uso de los
ESG (estandares y guias para el asegu-
ramiento de la calidad de la Educacion
Superior Europea) en el disefio de la
evaluacion en el Espacio Europeo; los
primeros hitos y perspectivas de las

(Volver al sumario>

universidades europeasy los retos
para el futuro de la evaluaciéon de la in-
vestigacion en la Union Europea.

La jornada sirvi6, ademas, para
revisar las propuestas sobre las que se
trabaja a nivel europeo a través de las
aportaciones de Vanessa Debiais-Sain-
ton, jefa de la Unidad de Educacion Su-
perior de la Direccion General de Edu-
cacion, Juventud, Deporte y Cultura de
la Comision Europea.

El encuentro contd, ademas,
con la participacién de, entre otras
personas: Thierry Coulhon, presi-
dente de Hcéres; Clément Beaune,
secretario de estado del departa-
mento europeo de Exteriores; Dou-
glas Blackstock, presidente de ENQA
(European Association for Quality As-
surance in Higher Education); Maria
Kelo, directora de Desarrollo Institu-
cional en la EUA (European University
Association); Manuel Tuién de Lara,
presidente de France Universités;
Anna Panagopoulou, directora del
Espacio Europeo de la Investigacién

y de la Innovacion de la Comision Eu-
ropea; Maria Leptin presidenta del
ERC (European Research Council) de la
Comisién Europa.

También intervinieron Colin
Tuck, director de EQAR (European
Quality Assurance Register for Higher
Education); John Edwards, secreta-
rio general de EURASHE (European
Association of Institutions in Higher
Education); Chan Basaruddin, vice-
presidente de 'INQAAHE (/Interna-
tional Network for Quality Assurance
Agencies in Higher Education); Jakub
Grodecki, vicepresidente de ESU
(European Student Union); Antonio
Uricchio, presidente de ANVUR (la
agencia italiana de evaluacion de
las universidades y los institutos
de investigacién); Theodor Leiber,
consejero de temas cientificos de
la Agencia de evaluacién de Ba-
den-Wurttemberg (Alemania); y An-
ders Soderlhorm, director general
de UKA (la autoridad sueca parala
Educacion Superior).
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Colaborar para conseguir mejorar en la carrera cientifica
y avanzar en la diseminacion de la ciencia

Reunion de la directora de ANECA, Mercedes Siles Molina, con la ministra de Ciencia

e Innovacion, Diana Morant

Trabajar en colaboracién para conseguir mejoras enla
carrera cientifica y avanzar en la diseminacién de la cien-
cia han sido dos de los principales asuntos abordados en
la visita de la directora de ANECA, Mercedes Siles Molina,
la directora de la Divisién de Evaluacién del Profesorado,
Clelia Martinez, y el responsable de Aula ANECA, Alfonso
Vallés, al Ministerio de Ciencia e Innovacién para reu-
nirse con su titular, Diana Morant, y parte de su equipo.

El encuentro, celebrado el 29 de abril, sirvié para
explicar pormenorizadamente a la ministra de Ciencia
las actividades que se estan llevando a cabo en la nueva
ANECA. Mercedes Siles Molina y Diana Morant conver-

(Volver al sumario>

saron sobre el futuro sexenio de transferencia y su im-
portancia en el sistema académico y cientifico espafiol.

También se revisé la necesidad de dotar a investi-
gadoras e investigadores de un curriculo digitalizado de
facil portabilidad. Asimismo se hablo6 de la participacion
de ANECA en el Sello de Igualdad que impulsa el Minis-
terio de Ciencia.

“La colaboracién entre Ministerio de Ciencia y el Mi-
nisterio de Universidades es fundamentaly las aportaciones
de la Agencia Estatal de Investigacion y la Agencia Nacional
de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion son prioritarias”,
sefial6 la directora de ANECA tras el encuentro.

ANECA al dia | Boletin de noticias
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Actualizacion de indicadores sobre editoriales cientificas
en Humanidades y Ciencias Sociales

Es importante hacer una evaluacién cualitativa y cuantitativa de la investigacion

El lunes 21 de marzo, la directora de ANECA, Mercedes
Siles Molina se reunié con la directora del Centro de
Ciencias Humanas y Sociales del Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, Elea Giménez Toledo. Asis-
tieron también a la reunion por parte de la Agencia, Cle-
lia Martinez Maza, directora de la Division de Evaluacién
de Profesorado, y Alfonso Vallés Sales, responsable del
Equipo de Ensefianzas e Instituciones y coordinador
del AulaANECA.

Elea Giménez expuso, como investigadora respon-
sable del Grupo de Investigacién sobre el Libro Académi-
co (ILIA) del CSIC, el funcionamiento y los instrumentos
con los que se confecciona el SPI (Scholarly Publishers Indi-
cators), un sistema de informacion que ofrece indicadores
y herramientas relacionados con las editoriales cientificas
o de interés para la investigacion en el ambito de las Hu-
manidades y las Ciencias Sociales.

Dichos indicadores pretenden servir como re-
ferencia (no como valor definitivo) en los procesos de
evaluacion y permitir la objetivacién de algunos con-
ceptos como el del “prestigio de la editorial”. Por lo tan-
to, pueden ser empleados en la evaluacion de contribu-
ciones cientificas (libros y capitulos de libros) por parte
de las comisiones de acreditacion de profesorado uni-
versitario (programas PEP y ACADEMIA) y por la CNEAI
(sexenios).

En los proximos meses ILIA quiere emprender la
actualizaciéon de los datos de la plataforma SPI.

Durante el encuentro de trabajo se abordaron
otros asuntos en los que se mantiene una visién com-
partida, como la importancia de que la investigacion so-
bre temas locales con impacto social en las comunida-
des cercanas sea publicada en los idiomas de cada pais
y no en inglés; la necesidad de emprender acciones de
divulgacion cientifica en espafiol; y la proyeccién inter-
nacional, con especial interés en Latinoamérica.

(volver al sumario ) @ 0 o
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Red Espaiiola de Agencias
. de Calidad Universitaria

< o

La Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion coordina durante 2022
la Red Espafiola de Agencias de Calidad Universitaria (REACU), por lo que incorpora a
ANECA al dia una seccién con informacion sobre la actividad de la Red y los temas de
interés que se generen durante este periodo.

Forman parte de REACU:

Agencia Andaluza del Conocimiento (AAC)

Agencia Canaria de Calidad Universitaria y Evaluaciéon Educativa (ACCUEE)
Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén (ACPUA)

Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castillay Le6n (ACSUCYL)
Ageéncia de Qualitat Universitaria de les llles Balears (AQUIB)

Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA)
Ageéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU)
Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia (ACSUG)

Agencia Valenciana d "Avaluacié i Prospectiva (AVAP)

Euskal Unibertsitate Sistemaren Kalitatea Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agentzia
(UNIBASQ)

Fundacién para el Conocimiento madri+d: Seccion de Evaluacién, Certifica-
cion y Acreditacion de la Calidad de la Ensefianza Superior.

(Volver al sumario>

DIRECTRICES
Y ORIENTACIONES
PARA LA
ELABORACION
Y EVALUACION
DE LOS PLANES
DE ESTUDIOS

DE TiTULOS DE
GRADO Y MASTER
UNIVERSITARIO
EN DIFERENTES
MODALIDADES DE
ENSENANZA
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REACU

Red Espaiiola de Agencias
. de Calidad Universitaria

ANECA COORDINADORA DE REACU EN 2022

ACCIONES EN ENSENANZAS VIRTUALES E HIBRIDAS

Directrices y orientaciones para la elaboracion y evaluacion
de los planes de estudios de titulos de grado y master
universitario en diferentes modalidades de ensefianza

Las directrices y orientaciones para la elaboracién y eva-
luacién de los planes de estudios de titulos de grado y
master universitario en diferentes modalidades de ense-
flanza que deben aplicar todas las Agencias integradas
en la Red Espafiola de Agencias de Calidad Universitaria
(REACU) se recogen en este documento que contiene el
protocolo de evaluacion de las ensefianzas no presen-
ciales, el protocolo especifico de definicion y delimita-
cion de la modalidad docente hibrida y el protocolo so-
bre la proporcién de profesorado permanente a tiempo
completo en titulos no presenciales.

El documento, aprobado en la reunién de REACU
del 29 de noviembre de 2021, desarrolla la Resolucién
de 6 de abril de 2021, de la Secretaria General de Uni-
versidades, por la que se aprueban recomendaciones
en relacion con los criterios y estandares de evaluacion
para la verificacion, modificacion, seguimiento y reno-
vacion de la acreditacion de titulos universitarios oficia-
les de Grado y de Master ofertados en modalidades de
ensefianzas virtuales e hibridas, publicada en el BOE»
nuam. 90, de 15 de abril de 2021.

La resolucién indica que “tiene en considera-
cién los planteamientos recogidos en Considerations
for quality assurance of e-learning provision, publicado
en enero de 2018 por la European Association for
Quality Assurance in Higher Education (ENQA) y los
criterios y directrices europeos. A partir de este po-
sicionamiento de la ENQA, la Red Espafiola de Agen-
cias de Calidad Universitaria promovio y aprob6 en
febrero de 2018 las “Orientaciones para la elabora-
cién y evaluacion de titulos de grado y de master en
ensefianza no presencial y semipresencial”, que tam-

(Volver al sumario>

bién se ha tenido presente. Asimismo, se ha tenido en
cuenta la estrategia de ANECA para el aseguramien-
to de la calidad de la ensefianza virtual, asi como su
Sello Internacional de Calidad de las Ensefianzas No
Presenciales e Hibridas” (ENPHI).

REACU habia aprobado en su reunion de 26 de
febrero de 2018 el documento “Orientaciones para la
elaboracién y evaluacién de titulos de grado y master
en enseflanza no presencial y semipresencial”. En dicho
documento se concretaban las caracteristicas a tener
en cuenta en las evaluaciones de los titulos oficiales im-
partidos en diferentes modalidades, como desarrollo
de las Considerations for quality assurance of e-lear-
ning provision elaboradas por la European Association
for Quality Assurance in HigherEducation (ENQA).

Tras la publicacién por parte del Ministerio de
Universidades de la Resolucion de 6 de abril de 2021,
de la Secretaria General de Universidades, por la que
se aprueban las ‘Recomendaciones en relacion con
los criterios y estandares de evaluacion para la verifi-
cacién, modificacion, seguimiento y renovacion de la
acreditacion de titulos universitarios oficiales de Grado
y de Master ofertados en modalidades de ensefianzas
virtuales e hibridas’y la aprobacion del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, desde
REACU se procedié a la adaptacion de sus orientacio-
nes que se concretan en las nuevas directrices y orien-
taciones para la elaboracion y evaluacién de los planes
de estudios de titulos de grado y master universitario
en diferentes modalidades de ensefianza.
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Reunioén con la Conferencia de Consejos Sociales

La directora de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién, Merce-
des Siles Molina, y el responsable de Ensefianzas e Insituciones Alfonso Vallés, man-
tuvieron el 23 de marzo, en la sede de ANECA, una reunién con Antonio Abril y Miguel
Angel Acosta, presidente y secretario general, respectivamente, de la Conferencia de
Consejos Sociales (CCS) de las universidades espafiolas.

Durante la misma se comparti6 el trabajo de ANECA a través de los proyectos
iniciados con los diferentes programas de evaluacién dentro del Espacio Superior
del Conocimiento, con un enfoque hacia la convergencia de sus tres misiones funda-
mentales (Docencia, Investigacion y Transferencia) con la sostenibilidad, destacando
su alineacién con los objetivos de la CCS en gobernanza, sensibilizacién, internacio-
nalizacién y empleabilidad.

(volver al sumario ) @ 0 o
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Etica, Integridad y buenas practicas en I+D

La directora de ANECA explico el cddigo ético de ANECA y los protocolos que
ha puesto en marcha la Agencia para garantizar la integridad en todas sus
actuaciones, en un curso en el Instituto Pluridisciplinar de la UCM

IR A DOCUMENTO
SEPARACION DE
EVALUADORES

! "'

El trabajo que desarrolla la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion y sus contribuciones al Espacio
Europeo del Conocimiento centraron la intervencion de la
directora de ANECA, Mercedes Siles Molina, en el curso so-
bre Etica, integridad y buenas practicas en I+D, dentro
de las Actividades Formativas de la Escuela de Doctorado
de la Universidad Complutense de Madrid. La iniciativa
tiene como objetivo promover la cultura de la ética e inte-
gridad cientifica, mostrando, discutiendo y fomentando la
reflexién de quienes participan sobre los diferentes aspec-
tos a tener en cuenta cuando se forma parte, se realiza, se
lidera o se evalua un proyecto de investigacion.
Mercedes Siles Molina incidi6 en la ética como
pilar fundamental en la carrera investigadora y explicé
a las personas que asistieron al curso el contenido del

(Volver al sumario)

Y EVALUADORAS
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EVALUACION
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codigo ético de ANECA y los protocolos que ha puesto
en marcha la Agencia para garantizar la integridad en
todas sus actuaciones.

También se refiri6 a los criterios de evaluacion
cualitativa y cuantitativa de la investigacion, la docencia
y la transferencia en la carrera académica e investigado-
ray ala necesidad de mantener la Integridad académica
en todos los ambitos, tanto en el institucional, a modo
de responsabilidad colectiva, como en el personal, como
ejercicio individual de esa responsabilidad.

En su intervencion, la directora de ANECA explico
a doctorandasy doctorandos de la UCM los avances que
se han dado en la construccién del espacio del conoci-
miento y su conexion con la ciencia abierta y el conoci-

miento abierto.
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ANECA participa en la V edicion del Curso de Gestion
de Recursos Humanos de la Guardia Civil

El responsable del Equipo de Ensefianzas e Instituciones de ANECA, Alfonso Vallés Sales,
ha trasladado la perspectiva de la Agencia sobre el modelo de evaluacion y acreditacion
de la calidad del Sistema Superior del Conocimiento a través de su participacion, el 14
de marzo, enlaV edicion del Curso de Gestién de Recursos Humanos de la Guardia Civil,
celebrado en el Centro Universitario de la Guardia Civil (CUGC).

La ponencia, impartida a 34 oficiales con responsabilidades en la gestion de
personal, ha permitido establecer un didlogo entre las personas asistentes al curso
sobre la integracién de la dimensién de la calidad en los itinerarios de excelencia de
la formacién de los futuros lideres de la Guardia Civil.

En particular, se ha reflexionado sobre el desarrollo de las funciones de do-
cencia e investigacion en la carrera profesional y sobre la contribucién de los Sis-
temas Internos de Garantia de la Calidad en los Centros Docentes, integrando los
titulos de grado universitario con la formacién técnica de la Guardia Civil y la capa-
citacion de los oficiales que prestan sus servicios comprometidos con la formacion
de los futuros oficiales.

Con motivo de la ponencia, el teniente general de la Guardia Civil y director del
Centro Universitario, Francisco Diaz Alcantud, ha trasladado una invitacién a la direc-
toray al personal de ANECA para que visiten las instalaciones del CUGCy para colabo-
rar con el objetivo de potenciar la integracién del sistema de ensefianza de la Guardia
Civil en el Sistema Educativo Espafiol, avanzado en un mejor conocimiento mutuo.
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PROXIMAMENTE, EN ANECA

06 DE ABRIL

Aneca participa en el XVIIl Congreso Internacional y XXXVIII
Jornadas de Universidades y Educacién Inclusiva en la
Universitat des les llles Balears, Palma de Mallorca

21Y 22 DE ABRIL
Asamblea de SIACES en Buenos Aires

27 DE ABRIL
Consejo Rector de ANECA

28 DE ABRIL
Asamblea General de ENQA

28 Y 29 DE ABRIL
Reunion presencial de REACU en Madrid
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