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SEXENIOS (RD 1086/89); 5

ACTIVIDAD INVESTIGADORA, DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO:
Catedratica de Derecho Administrativo en la Universidad de Jaén desde enero de 2011, con
cinco sexenios de investigacion reconocidos por la CNEAI (1989-1994), (1995-2000), (2001-
2006), (2007-2012) y (2013-2018), seis quinquenios de docencia y cinco tramos autondmicos.
Con anterioridad he desarrollado mi actividad académica en las Universidades de Cérdoba y
Complutense de Madrid con estancias de investigacion en las Universidades de Harvard
(EEUU) (3 m. en 1994), Paris | (Pantheon-Sorbona) (Francia) (9 m. en 2001-2002) y Bolonia
(Italia) (6 m. en 2019).

Respecto de las publicaciones, segun los datos facilitados por Dialnet en 2024, 68
colaboraciones en obras colectivas, y 13 libros. Dialnet Métricas: 221 Citas

(indice H: 7). Amplia participacién como ponente invitada en congrsos jornadas y seminarios
internacionales y nacionales Las principales lineas de investigacién desarrolladas se centra en
el Derecho del transporte y la movilidad, el Derecho local y procedimiento y actos
administrativos, entre otras.

En relacion con la transferencia destaca el Convenio entre la UCM y la Comision Nacional
de Energia, con Santiago Mufioz Machado como investigador (2008-2011) por un importe
total de 270.673 euros; el Informe sobre la problematica del nuevo sistema de atribucion
y gestion de competencias a las entidades locales, encargado por el INAP, marzo y abril
de 2013, contrato OTRI con una retribucion de 2000 euros; la comparecencia en 2012
en el Senado sobre el reforzamiento de sus funciones respecto de las Entidades Locales,
la condicion de miembro del Tribunal Administrativo del Deporte (2016-2017). En la
actualidad la presidencia del Comité Jurisdiccional de la RFEF, miembro del grupo de
trabajo del Centro de Estudios politicos y Constitucionales “Despoblacién, cohesién
territorial e igualdad de derechos” y del grupo de estudio y trabajo para el disefio de
medidas para abordar el reto demografico de la Fundacién Democracia y Gobierno Local,
asi como de la Comision para la reforma de la Ley especial del Ayuntamiento de Madrid.

ACTIVIDAD DOCENTE:

Docencia reglada y no reglada de manera continuada desde 1985 en las Universidades
de Cordoba, Complutense de Madrid y Jaén, con actividad docente en otras
Universidades nacionales y extranjeras tanto en el grado como en el posgrado que
suponen el reconocimiento de los seis quinquenios de docencia.
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Autora de material docente en el manual Derecho Administrativo, Editorial tecnos
diferentes ediciones y Lecciones y materiales para el estudio del Derecho Administrativo,
Editorial lustel, asi como en los Fundamentos de Derecho Administrativo (Adaptados al
Programa de las oposiciones de Magistrado especialista de lo Contencioso-
Administrativo), Editorial Tirant lo Blanch

ACTIVIDADES DE LIDERAZGO (PARA CU):

Investigadora principal en proyectos de investigacion de Plan Nacional 1+D+i de forma
continuada desde 2003 hasta la actualidad con referencias 2003/70; SEJ2006-10322/JURI;
DER2009-13764, DER2011-26080 y DER2016-74843-C3-1-R, y coordinadora de la Red Tematica
del Plan Nacional “Gobiernos locales y Economia colaborativa” (GOBECOL), (RED2018-102319-
T), asi como en otros proyectos financiados por diversas instituciones. En la actualidad
Investigadora principal del proyecto del Plan Nacional “Entidades Locales y movilidad
sostenible”, con referencia PID2022-1410710B-C22, y responsable del Grupo de Investigacion
de la Junta de Andalucia PAIDI SEJ-630: “Administracion Publica y Ciudadanos: régimen
juridico” (APCI). También participa y colabora con otros proyectos, grupos, centros o institutos
de investigacion ( Grupo UCM 931089; IDL de la UAM, I-Ingot de Malaga; OIRESP de Santiago
Red Internacional UNILOCAL..)

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

OTROS MERITOS:



