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Compromiso
y acompanamiento

Comenzamos en ANECA este curso con la ilusion de quien va por primera vez a la
universidad y, simultaneamente, con la experiencia y el entusiasmo de quien aca-
ba de obtener una catedra, bien merecida, gracias al trabajo de muchos afios a lo
largo de los cuales ha tejido una buena red de contactos, nacionales e internacio-
nales, ha formado a jovenes en quienes permanecerd su impronta y recordardn
su sonrisa y dedicacion, sus valores éticos. Gracias a que ha dirigido a entusiastas
doctorandas y doctorandos que, tal vez ya, o algo mds tarde, seguirdn su pro-
pio camino, un camino siempre entrelazado con el suyo. Gracias a que ha con-
solidado unas firmes lineas de investigacion, ha dedicado esfuerzos a transmitir
a la sociedad lo que es el conocimiento, su conocimiento, el poco que cree tener, y
gracias a que, todo lo anterior, le hace gozar de buena reputacion.

La joven ANECA, con sus veinte afios apenas cumplidos, es consciente de
que esa solidez conseguida es mucho y es solo el punto de apoyo para impulsarse
y perseguir el futuro.

La Agencia tiene una mirada de larga distancia a través de las ventanas que
ha ido abriendo. Una por cada reto que desafia al sistema de educacion superior
espafiol, una por cada estimulo que trasciende fronteras. La base la proporcio-
nan las reformas normativas en marcha, tanto las ya implantadas, un ejemplo
son los reales decretos 822 y 640 de 2021, como las que estdn siendo actualmente
debatidas, por ejemplo, la futura Ley Organica del Sistema Universitario espafiol.

La fuerza para nuestro impulso estd en querer facilitar la confianza de la so-
ciedad en nuestras instituciones de educacion superior a través del aseguramiento
de su calidad, un objetivo compartido, desde la corresponsabilidad, con las institu-
ciones y las administraciones.

Gozamos de un sistema de educacion superior sélido. Su madurez, y la de los
procedimientos de calidad, nos sittia en el mejor de los escenarios para abordar la
acreditacion integral de cada institucion, una acreditacion institucional integral basa-
da en la calidad de su sistema interno de aseguramiento de la calidad, de su sistema
en conjunto, lo que le facilitard, no solo acreditar sus centros, sino, sobre todo, alcan-
zar las metas estratégicas que ella misma se plantee.

La fuerza de ANECA para avanzar reside en el compromiso con el que hemos
observado todos nuestros programas de evaluacion, que hemos alineado para pro-
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Lafuerza de ANECA para avanzar reside en el compromiso
con el que hemos observado todos nuestros programas
de evaluacion, que hemos alineado para promover las
sinergias entre todos los procesos y prestar un servicio
publico de excelencia, con calendarios a medida, que
respondan a la planificacién de cada institucion, con
cronogramas prefijados, con un modelo que facilite el
avance de las carreras académicas de las personas.

mover las sinergias entre todos los procesos y prestar un servicio publico de excelencia, con
calendarios a medida, que respondan a la planificacién de cada institucion, con cronogramas
prefijados, con un modelo que facilite el avance de las carreras académicas de las personas.

Es el nuestro un compromiso moderno, que equilibra los modelos, unos modelos que
revisamos para que sean innovadores, muy pensados, que integran la teoria con la prdctica,
con la realidad, y con la imprescindible digitalizacion.

Este curso comenzamos la capacitacion, en formato de microcredenciales, a través de
nuestra Aula ANECA. Impartiremos formacién para una evaluacion con perspectiva de género.
Avanzaremos en la sostenibilidad en todo lo que a nuestras acciones y esencia respecta. Damos
inicio a un proyecto piloto para la acreditacion institucional integral, a otro proyecto piloto para
abordar el aseguramiento de la calidad de las alianzas de universidades europeas, los titulos
europeos y las microcredenciales. Pondremos en marcha, junto con IESALC-UNESCO, la promo-
cion de la calidad en las instituciones iberoamericanas a través del programa Intercoonecta de
la AECID. Iniciamos el trabajo con el que nos hemos comprometido en un proyecto europeo que
revisara, con una mirada nueva, las ingenierias en Europa.

Hay un prometedor camino por recorrer con el que nos hemos comprometido todas las
personas que conformamos ANECA: las que aqui trabajamos, y las mds de dos mil quinientas,
provenientes de nuestro pais y de Iberoamérica, que hacéis posibles una evaluacion y acredita-
cioén de calidad. Un camino que es una invitacion que os hacemos para que lo recorramos en
compafriia. Esa compafiia que, ya sabéis, presta ANECA.

Mercedes Siles Molina
Directora de ANECA
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Confianza y sostenibilidad: claves en el aseguramiento
de la calidad en la educacion superior en Iberoamérica

El curso de verano de ANECA en la UIMP ha permitido abordar durante tres dias la confianza en los
sistemas universitarios basada en el aseguramiento de su calidad

La confianza en los sistemas universi-
tarios basada en el aseguramiento de
su calidad ha centrado durante tres
dias las sesiones del curso Confianza
ysostenibilidad: claves en el aseguramien-
to de la calidad en la educacion superior
en Iberoamérica que ANECA, con la
colaboracién del Ministerio de Univer-
sidades, ha promovido dentro de la
programacion de los cursos de verano
en la Universidad Internacional Me-
néndez Pelayo (UIMP). Al curso, ce-
lebrado en el Palacio de la Magdalena
(Santander) durante los dias 5,6y 7 de
septiembre de 2022, han asistido per-
sonas responsables de la calidad de la
educacion superior en América Latina
y Caribe, y la Unién Europea.
Dirigido por Mercedes Siles
Molina, directora de ANECAYy, enla
secretaria académica, por Asuncion
Lépez Lopez, gerente de ANECA, el
programa oficial el curso se ha de-
sarrollado con las intervenciones
de Joan Subirats Humet, ministro
de Universidades; José Manuel Pin-
garrén Carrazoén, secretario general
de Universidades, Mercedes Siles
Molina, directora de ANECA; Maria
del Valle Pérez Barbachano, subdi-
rectora general de Titulos y Ordena-
cién, Seguimiento y Gestion de las
Ensefianzas Universitarias; José An-
gel Dominguez Pérez, presidente de
la Comision de Internacionalizacién
de ANECA; Francesc Pedro Garcia,

(Volver al sumario)

director de IESALC-UNESCO; Yuma
Inzolia, responsable de Desarrollo
de Capacidades de IESALC-UNESCO;
Alberto Dibbern, Secretaria General
Iberoamericana; Carlos Mataix Al-
deanueva, director del Centro de In-
novacion en Tecnologia para el De-
sarrollo Humano de la Universidad
Politécnica de Madrid (itdUPM); Al-
fonso Vallés Sales, coordinador del
Equipo de Evaluaciones Ensefianzas
e Instituciones (E3l) de ANECA y Fé-
lix Garcia Lausin, director coordi-
nador del Espacio Iberoamericano
del Conocimiento.

Han participado, también, Ivi
Low Green, presidenta CCA Centro-
americana; Laura Ramirez Saborio,
directora ejecutiva de SINAES-Cos-
ta Rica; Silvia Morales Gonzalez, jefa

del Comité Técnico Evaluador de Es-
pecialidades de JAN-Cuba; Carlos
Barreda Tamayo, presidente SINEA-
CE-Peru; Wendy Anzules Falcones,
vicepresidenta de SIACES y presi-
denta de CACES-Ecuador; Alberto
Dibbern, Secretaria General Ibe-
roamericana; Joao Pinto Guerreiro,
presidente de A3ES Portugal; Miguel
Angel Tamayo Taype, coordinador
general CIIES-México e Isaac Ga-
lobardes Reyes, técnico superior
AQUA-Andorra. Ademas, han asistido
y han tomado parte: Carlos Andradas
Herranz, rector de la Universidad In-
ternacional Menéndez Pelayo de San-
tander (UIMP) y Antonio Dominguez
Ramos, director general de Universi-
dades de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.
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Durante tres dias, las distintas ponencias han
abordado lo que significa calidad en Iberoamérica para
nuestras universidades y agencias de calidad. Merce-
des Siles Molina incidia en que “llevamos mucho tiem-
po trabajando el tema de la calidad, pero de forma un
tanto parcelada; con sistemas de calidad distintos, con
lenguajes diferentes, pero se ha puesto de manifiesto,
en particular gracias al estudio llevado a cabo por ANECA,
que una vision integral del aseguramiento de la calidad
es posible”.

El ministro de Universidades, Joan Subirats Humet,
ha destacado el horizonte mas amplio y conectado de la
LOSU, en el que desarrollar universidades europeas “que
compartan titulos entre si, que compartan profesorado,
que tengan un reconocimiento legal e identidad especi-
fica. La LOSU facilita la movilidad en el espacio europeo
y eso supone una ambicion notable, por ello, tenemos
que hacer mas coherentes los sistemas y los titulos”. El
ministro ha hablado de incorporar al sistema universita-
rio riqueza, matices, sin que esto suponga complejizar los
procesos y los procedimientos. “Se trata de mezclar mate-
maticas y poesia”, ha manifestado.

Se ha resaltado que la realidad es multiforme en el
aseguramiento de la calidad, tanto entre agencias como
entre paises y que las agencias de calidad convergen en
retos como la capacidad de independencia del Estado,
quién evalua a los evaluadores, la globalizaciony la inter-
nacionalizacion (Francesc Pedré Garcia). Yuma Inzolia, res-
ponsable de Desarrollo de Capacidades de IESALC-UNES-
CO, aboga por “asegurar el derecho a la educacién y no
dejar a ninguin estudiante atras”. Se ha puesto el acento
en la confianza y en la armonizacién de los objetivos
de garantia publica en la educacion superior a nivel
académico y cientifico de los procedimientos de cali-
dady de los recursos (Alberto Dibbern). Precisamente,
confianza, armonizacion y sostenibilidad han sido palabras
clave que han dominado, transversalmente, casi todos
los discursos.

José Manuel Pingarréon Carrazén, en su interven-
cién ‘Hacia un nuevo marco normativo de las homologa-
ciones y equivalencias de titulos extranjeros, se ha referido
al cuello de botella, agravado con la pandemia, en el
ritmo de entrada y resolucion de expedientes, funda-
mentalmente; a la falta de efectivos humanos en la plan-

(Volver al sumario>

tilla; y a la doble entrada de expedientes (correo postal
y plataforma electrénica). El secretario general de Uni-
versidades ha adelantado que se va a aprobar un Real
Decreto en el plazo de dos o tres meses para mejorar
la gestion de estos procedimientos. También ha sefia-
lado que, en todo este proceso, se generaran medidas
generales con ANECA sobre la calidad de los planes de
estudio de las universidades y paises extranjeros.

Por su parte, José Angel Dominguez Pérez, ha re-
marcado que ANECA tiene muy en cuenta los procesos
a los que se han sometido esos titulos extranjeros en
sus paises, ademas de tener convenios con agencias
de paises iberoamericanos, lo cual facilita la agilizacion
y transparencia en el tema de homologaciones. En el
turno de intervenciones, Maria del Valle Pérez Barba-
chano, en su ponencia, muy conectada con los dos po-
nentes anteriores, ha destacado la confianza mutuay la
transparencia de las distintas fases en los diversos tipos
de reconocimiento. “Todo sera mucho mas rapido, ha
sefialado, cuando solo esté la entrada electrénica para
la entrega y gestion de la documentacién”.

«Se necesitan alianzas transformadoras
con otras instituciones publicas y privadas,
con centros y empresas»

En la segunda jornada del curso, Carlos Mataix Al-
deanueva, ha centrado su discurso en el objetivo 17 de
los ODS de la agenda 2030, que pretende fortalecer la
Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, movilizan-
do e intercambiando conocimientos, capacidad técnica,
tecnologia y recursos financieros en todos los paises, en
particular en los paises en desarrollo y promover alian-
zas no solo en la esfera publica: “se necesitan alianzas
transformadoras con otras instituciones publicas y priva-
das, con centros y empresas”. Para el director del Centro
de Innovacién en Tecnologia para el Desarrollo Humano
de la UPM, “la universidad tiene mucho que aportar en
esta ruta justa e inclusiva” y, en cuanto a las agencias de
calidad, sefiala que “se necesita aumentar el impacto,
generar confianza e interaccion”.

La sesion ha contado con interesantes aporta-
ciones de expertas y expertos que han expuesto sus
reflexiones, puntos de vistay proyectos sobre los que
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gravita la innovacion, la sostenibilidad y la inclusién en el sistema universitario. Asi,
Alfonso Vallés Sales, ha presentado el proyecto de ANECA en el Plan Intercoonecta
de la AECID, que se orienta al fortalecimiento de la cooperacién internacional en la
region de América Latina y el Caribe (LAC) en materia de promocion y aseguramiento
de la calidad del espacio superior del conocimiento, a través del acompafiamientoy la
cocreacion en el desarrollo horizontal de capacitacién técnica, generacion de nuevas
experiencias y aprendizaje en procesos innovadores de conocimiento. Alfonso Vallés
Sales ha resaltado el tema de la integracion de los sistemas de evaluacion, metaeva-
luacién, transformacion digital, capacitacion, analisis de riesgos e identidad social que
afecta a docentes e investigadoras/es.

«La calidad nunca es un accidente sino el resultado
de una alta intencion»

A continuacién, los y las ponentes de los paises iberoamericanos han abogado,
en dos mesas redondas, por confluir en unos reconocimientos comunes entre las
agencias de calidad iberoamericanas para abordar estandares de calidad, avanzar
en materia de cooperacién, compartir buenas practicas, crear comisiones abiertas
para el aseguramiento de la calidad, generar confianza y transferencia y disefiar
estrategias de colaboracion intercultural. Cada participante ha realizado una radio-
grafia de su pais y la ponente cubana, Silvia Morales Gonzalez, ha resaltado que “la
calidad nunca es un accidente sino el resultado de una alta intencion”.

Las personas intervinientes han coincidido en “la aproximacién, el entendi-
miento y el reconocimiento como actitudes importantes en el ejercicio de las evalua-
ciones de calidad en sus diferentes programas”. Asimismo, han puesto el énfasis en
el fortalecimiento del sistema iberoamericano de evaluacién y acreditaciony en el
hecho de “comprometer a los Estados en su responsabilidad con la calidad y conec-
tar las politicas de aseguramiento de la calidad”, segun ha declarado Ivy Lou Green.

La tercera jornada del curso se ha iniciado con Félix Garcia Lausin, quien ha pues-
to el foco en el impulso al reconocimiento de estudios universitarios desde el Espacio
Iberoamericano del Conocimiento, donde confluyen tres areas de colaboracién: ciencia,
tecnologia e innovacion; areas fortalecidas y ratificadas entre los paises y los gobiernos
por las politicas del conocimiento.

(Volver al sumario>
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Se requiere un compromiso compartido
y se deben implicar las agencias,
los gobiernos y universidades

Mercedes Siles Molina ha presentado con todo detalle el estudio sobre el aseguramien-
to de la calidad para el reconocimiento de periodos de estudio y titulos de educacién
superior en Iberoamérica, realizado por ANECA, promovido por la SEGIB, con finan-
ciacion de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional al Desarrollo (AECID).
El analisis se sitla en la Comunidad de Estados Latinoamericanos y Caribefios (CE-
LAC), y la Union Europea (UE), y en €l han intervenido las agencias nacionales de todos
los paises que forman parte del SIACES.

Los resultados han permitido comparar los protocolos, criterios, directrices y es-
tandares de evaluacion aplicados en cada pais, e identificar elementos coincidentes,
elementos similares, asi como otros que pueden suponer dificultades a la hora de en-
contrar estandares comunes.

El estudio presenta algunas claves para orientar las préximas actuaciones: ar-
monizacion de los sistemas de aseguramiento de la calidad, vision integral de todas las
misiones de las instituciones universitarias: docencia, investigacion, transferencia, inter-
nacionalizacién, etc., diversidad de enfoques, modalidades de ensefianza-aprendizaje,
regulacion de admision de estudiantado, evaluacién, asi como la politica de profesorado
de la institucion. Mercedes Siles Molina, sefiala que, “para lograr el reconocimiento
efectivo de los estudios o titulos universitarios entre paises, se requiere el compromiso
compartido y la implicacion de las universidades, las agenciasy los gobiernos”.

En el acto de clausura, Mercedes Siles Molina ha declarado que “estamos en una
nueva ANECA, una Agencia con la mano tendida a través de nuestros programas de
cooperacion en Interconecta, de las microcredenciales, a través del modelo integral de
calidad EQUAM. Gracias por todo lo que nos habéis ensefiado y, sobre todo, por hacer
gue nos vayamos con la ilusién de que este ha sido un punto de inicio, un nuevo punto
de inicio, de una tarea comun”. Por su parte, Joan Subirats Humet, ha querido dejar
constancia de que “el curso ha estado muy bien planteado sobre la calidad y la interna-
cionalizacion dentro del eje global y el eje local”.

El curso de verano ha transcurrido con una alta participacion en los debates pro-
movidos durante las distintas sesiones y se puede afirmar que ha concluido con éxito,
gracias a la colaboracién de la UIMP-Santander, al Ministerio de Universidades del Go-
bierno de Espafia, asi como a la participacion de las personas que han asistido, prove-
nientes de Espafia y de otros paises iberoamericanos. El curso se ha podido seguir en
todo momento por streaming.

(Volver al sumario>
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m Carlos Andradas, rector de la UIMP.
m Mercedes Siles Molina, directora de ANECA.

B José Manuel Pingarron, secretario General
de Universidades.

Hacia un nuevo marco normativo de las homologaciones El reconocimiento de titulos universitarios en la UE

José Manuel Pingarrén. Secretario General de Universidades  José Angel Dominguez Pérez. Presidente de la Comisién

“Es una riqueza para nuestro pais que tantos latinoamericanos

quieran venir aqui a ejercer sus profesiones”

de Internacionalizacién de ANECA
“Cuando hablamos de reconocimientos y homologaciones,

parte de la complejidad reside en definir correctamente los

conceptos que manejamos”

El reconocimiento de titulos universitarios extranjeros
en Espaia

Maria del Valle Pérez Barbachano. Subdirectora General
de Titulos y Ordenacion, Seguimiento y Gestion de las
Ensefianzas Universitarias

“Conseguir disminuir el tiempo de tramitacion en estos procedi-
mientos serd fundamental”

(Volver al sumario)

El reconocimiento de estudios en América Latina
Francesc Pedré Garcia. Director de IESALC-UNESCO

“Este curso es una indicacion de los lazos cada vez mds estre-
chos que unen la dimensién internacional de la ANECA con
nuestro instituto”
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El reconocimiento de estudios en Iberoamérica
Alberto Ricardo Dibbern. Secretaria General Iberoamericana

“La amplificacién de las posibilidades de movilidad en los dlti-
mos afios motiva que sea necesario potenciar los procesos en
el reconocimiento”

Instrumentos para dar respuesta a los retos identificados
en el marco de la calidad institucional

Yuma Inzolia. Coordinadora de Estudios IESALC-UNESCO

“Queremos fortalecer en nuestra region espacios de intercam-
bio entre docentes, investigadores y estudiantes”

Alianzas, sostenibilidad y universidad

Carlos Mataix Aldeanueva. Director del Centro de Innova-
cién en Tecnologia para el Desarrollo Humano de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid (itdUPM)

“Lo publico, hoy, es mucho mds que la administracion publica”

INTERCOONECTA. La propuesta de actuacién de ANECA

Alfonso Vallés Sales. Coordinador del Equipo de Evaluacion
de Ensefianzas e Instituciones de ANECA

“Nosotros vemos INTERCOONECTA como esa alianza trans-
formadora”

:Qué puede hacer una agencia de aseguramiento de
calidad para facilitar el reconocimiento de titulos uni-
versitarios en Iberoamérica?

(Volver al sumario)

Mesa redonda:

B |saac Galobardes Reyes. Técnico Superior AQUA,
Andorra

m Silvia Morales Gonzalez. Doctora en Ciencia. Asesor
Técnico Docente. JAN Cuba

m Miguel Angel Tamayo Taype. Coordinador General
CIIES, México

m Modera: Joao Guerreiro Pinto. Presidente de A3ES
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¢Qué pueden hacer el SIACES para facilitar el reconoci-
miento de titulos universitarios en Iberoamérica?

El impulso al reconocimiento de estudios universitarios
desde el Espacio Iberoamericano del Conocimiento

Félix Garcia Lausin. Secretaria General Iberoamericana
(SEGIB)

“Es fundamental construir confianza para que esa confianza
haga que todos los procesos de reconocimiento fluyan en los
diferentes paises”

CLAUSURA | La internacionalizacién en la LOSU
! ol l
@ | ll

Joan Subirats Humet. Ministro de Universidades

“Nuestra esperanza seria cumplir con el compromiso de
tener aprobada en el primer semestre de 2023 una Ley
orgdnica de reforma del sistema universitario”

(Volver al sumario)

Mesa redonda:
m |vy Lou Green Arrechavala: Pdta. CCA Centroamérica

m Laura Ramirez Saborio: Directora Ejecutiva de SINAES
Costa Rica

m Carlos Barreda Tamayo: Presidente SINEACE, Peru

m Modera: Wendy Anzules Falcones: Vicepresidenta
de SIACES y presidenta de CACES, Ecuador

La acreditacion institucional. El siguiente paso en la
madurez de los sistemas de aseguramiento interno de
la calidad

Mercedes Siles Molina. Directora de ANECA

“El pilar fundamental para la acreditacion institucional es el
sistema de aseguramiento interno de la calidad”

¥ |
>

Presentacion del Estudio sobre el aseguramiento de la
calidad para el reconocimiento de periodos de estudio
y titulos de educacién superior en Iberoamérica

Mercedes Siles Molina. Directora de ANECA

“Lo primero que hicimos fue identificar los puntos de confluen-
cia, similitudes y diferencias entre los diversos sistemas nacio-

nales de aseguramiento de la calidad”
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ANECA colabora con el Ministerio de Inclusion, Seguridad
Social y Migraciones para facilitar el reconocimiento de

titulos a personas refugiadas de Ucrania

La Comision de Homologaciones y Equivalencias de titulos extranjeros de ANECA,
presidida por la directora de la Agencia, Mercedes Siles Molina, se ha reunido con el
equipo de la subdireccion general de Analisis Migratorio, de la Secretaria de Estado
de Migraciones y Secretaria General de Inclusion, del Ministerio de Inclusién, Seguri-
dad Social y Migraciones, encabezado por la subdirectora, Amparo Gonzalez Ferrer,
para analizar los datos identificativos de los titulos universitarios de Ucrania y traba-
jar en el establecimiento de vias preferentes para la presentacién de solicitudes de
homologacién y declaracién de equivalencia de las personas refugiadas.

Ala reunion, celebrada el 29 de julio, asistié también el presidente de la Comisién
de Internacionalizacién de ANECA, José Angel Dominguez Pérez, y la subdirectora gene-
ral de Titulos y Ordenacion, Seguimiento y Gestion de las Ensefianzas Universitarias de
la Secretaria General de Universidades, Maria del Valle Pérez Barbachano. Por parte del
del Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones también se sumaron al en-
cuentro Maria del Pilar Garcia Perea, Claudia Zulaika Escauriaza, Belén Vallina Gonzalez
y Ramon Marcos Allo.
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Microcredenciales: formacion inclusiva en
todos los formatos y para todas las edades

B ANECA celebré en el Teatro Real un evento para debatir sobre las cuestiones
gue se plantean actualmente en Europa en torno a las microcredenciales

B Sepresentaron el ‘Estudio sobre el aseguramiento de la calidad en las Alianzas
de Universidades Europeas, los Titulos Europeos y las Microcredenciales en el
Sistema Universitario Espafiol' y el ‘Documento marco para el aseguramiento
de la calidad de las microcredenciales’

B Ademas de la directora de ANECA, Mercedes Siles Molina, intervinieron Carmen
Morenés Giles, directora general de la Fundacion Telefénica; Emma Rodriguez
Rodriguez, asesora del Ministerio de Trabajo y Economia Social; Jaume Blasco,
asesor del Ministerio de Universidades; y Miguel Angel Acosta Rodriguez, secre-
tario general de la Conferencia de Consejos Sociales

Las microcredenciales como oferta formativa que combina metodologias flexi-
bles y modulares que pueden contribuir a ampliar las oportunidades de apren-
dizaje a lo largo de la vida de todas las personas centraron el evento ‘Micro-
credenciales. Formacion inclusiva en todos los formatos y para todas las edades’,
promovido por ANECA, el 20 de julio, en el Teatro Real (Madrid).
El evento sirvi6 para debatir las cuestiones que se plantean actualmente en Euro-
pa en torno a las microcredenciales: su potencial, el aseguramiento de su calidad,
quiénes deben ofrecerlas y en qué formato, y su contribucién a una formacion mas
inclusiva, interconectada e innovadora, abierta a un estudiantado mas diverso.

Para promover ese debate, se organiz6 un coloquio con las personas
que asistieron presencialmente para seguir las intervenciones de Mercedes
Siles Molina, directora de ANECA; Carmen Morenés Giles, directora general
de la Fundacién Telefénica; Emma Rodriguez Rodriguez, asesora del Ministe-
rio de Trabajo y Economia Social; y Miguel Angel Acosta Rodriguez, secretario
general de la Conferencia de Consejos Sociales.

También intervinieron Mercedes Curto Polo, de la Comision de Interna-
cionalizacion de ANECA y representante de la Agencia en el grupo de trabajo de
ENQA sobre microcredenciales, para presentar el Estudio sobre el asegura-

miento de la calidad en las Alianzas de Universidades Europeas, los Titulos
Europeos y las Microcredenciales en el Sistema Universitario Espaiiol; José
Angel Dominguez, presidente de la Comision de Internacionalizacion de ANECA,
para explicar el Documento marco para el aseguramiento de la calidad de
las microcredenciales; y Jaume Blasco, asesor del ministro de Universidades,
que sintetizo la vision del Ministro sobre microcredenciales.
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ESTUDIO SOBRE
ASEGURAMIENTO CALIDAD

Y MICROCREDENCIALES

DOCUMENTO MARCO
SOBRE CALIDAD DE LAS
MICROCREDENCIALES
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En suintervencion, Mercedes Siles Molina, aseguré que ANECA ha acep-
tado el reto del aseguramiento de la calidad de las microcredenciales para la
formacion a lo largo de toda la vida, y que el estudio presentado es “una pro-
puesta inicial sobre la que construir: “hay una realidad a la que tenemos que
dar respuesta y las microcredenciales pueden hacerlo”.

Por su parte, Carmen Morenés Giles considerd un “paso adelante muy im-
portante “la presencia de entidades como la Fundacion Teléfonica. “Para la Fun-
dacién es fundamental dominar habilidades digitales para no quedarse atras”,
pero también son necesarias otras como “el pensamiento critico, la resolucién de
problemas, el aprendizaje activo, la resiliencia, la tolerancia al estrés y la flexibili-
dad. El aprendizaje de por vida se ha convertido en algo comun”, sefialo.

En este sentido, Miguel Angel Acosta Rodriguez resalté que “para esta-
blecer microcredenciales en las universidades publicas hay que trabajar muy
estrechamente con las empresas, con los empleadores”, y que se ha produci-
do “un cambio de paradigma absoluto”.

En esta misma linea, Emma Rodriguez Rodriguez afirmé que se trata de
“un cambio de paradigma que responde al cambio en el ambito laboral, al que
hay que dar una respuesta dindmica y porosa a las necesidades que se han
puesto de manifiesto en la pandemiay la post pandemia”.

Para Mercedes Curto Polo “la iniciativa de las Universidades Europeas,
la creacion de Titulos Europeos y el impulso a las microcredenciales constitu-
yen la expresion de un nuevo modelo europeo de Educacién Superior, cuyo
desarrollo se encuentra en el momento actual en plena elaboracién”.

José Angel Dominguez explico que “ANECA considera que la propuesta
de microcredenciales por parte de proveedores no tradicionalmente relacio-
nados con la docencia y en ambitos no habituales puede resultar una apuesta
innovadora de gran valor social, cultural y econémico”.

Jaume Blasco destacé que “ya no podemos confiar en el capital formativo
inicial, y que éste puede estirarse a lo largo de toda la vida laboral que, por otro
lado, cada vez es mas larga.
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Intervencién José Angel Dominguez Intervencién Mercedes Curto Polo

Presentacion documento marco para el aseguramiento  Presentacion del Estudio sobre el aseguramiento de la

de la calidad de las microcredenciales calidad en las Alianzas de Universidades Europeas, los
Titulos Europeos y las Microcredenciales en el Sistema
Universitario Espafiol

VER EVENTO

Evento completo
Microcredenciales. Formacion inclusiva en todos los formatos y para todas las edades
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ANECA colabora con el desarrollo de las microcredenciales
en las Alianzas de Universidades Europeas

Las universidades espafiolas que
forman parte de las Alianzas de Uni-
versidades Europeas han puesto en
marcha diversos grupos de trabajo
para impulsar el desarrollo de estos
consorcios universitarios. En par-
ticular, se ha creado un subgrupo
dedicado a las microcredenciales
del que forman parte las siguien-
tes Universidades:

m Universitat Autbnoma de Barce-
lona (UAB), coordinadora.

m Universidad Autbnoma de Madrid
(UAM)

® Universidad Complutense de Ma-
drid (UCM)

Universitat de Alacant (UA)
Universidad de Alcala (UAH)
Universitat de Barcelona (UB)
Universidad de Cadiz (UCA)
Universidad de Granada (UGR)
Universidad de Sevilla (US)
Universitat de Valéncia (UV)
Universidad de Zaragoza (UNIZAR)

Universidad Miguel Hernandez
(UMH)

Universitat Pompeu Fabra (UPF)

m Universidad Politécnica de Madrid
(UPM)

m Universitat Politécnica de Cata-
lunya (UPC)

(Volver al sumario>

m Universidad Politécnica de Carta-
gena (UPCT)

®m Universidad de Mondragén (Mon-
dragon Unibertsitatea)

m Universidad Catdlica de Valencia
San Vicente Martir (UCV)

Para analizar el estado actual
de las microcredenciales, asi como
los retos, necesidades y futuros pa-
sos, la UAB ha organizado una reu-
nion de este subgrupo de trabajo
presidida por su vicerrector de Re-
laciones Internacionales, Marius
Martinez, y coordinada por la res-
ponsable técnica de la alianza ECIU
University, Mireia Gali.

La sesién se ha celebrado el
9 de septiembre, y ha contado con
la participacion del presidente de la
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Comisién de Internacionalizacion de
ANECA, José Angel Dominguez Pérez,
quien expuso en enfoque integral
para el aseguramiento de la calidad
que viene impulsando la Agencia, en el
que se incluyen las microcredenciales.
La reunion contd también con
la presencia del subsecretario del
Ministerio de Universidades, Markus
Gonzalez Beilfuss, y la exposicion de
la experiencia sobre microcredencia-
les desarrolladas por AQUCatalunya,
a cargo de Esther Huertas Hidalgo.
Durante la sesién se abordaron los
enfoques con los que algunas univer-
sidades han comenzado ya a ofertar
microcredenciales, como es el caso
de la Universidad de Zaragoza, la Uni-
versidad de Valencia y la Universitat
Autonoma de Barcelona.
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AECID aprueba la participacion de ANECA en Intercoonecta
con un proyecto para fortalecer la cooperacion internacional
en América Latina y el Caribe

La Agencia Espafiola de Cooperacién
Internacional al Desarrollo (AECID) ha
aceptado la propuesta de participa-
cion de ANECA en las programaciones
de capacitacion técnica e innovacion
de entidades publicas espafiolas del
Plan INTERCOONECTA con el proyec-
to ‘Construccion de confianza entre los
actores del Espacio Superior del Conoci-
miento de la region de Latinoameérica
y Caribe a través de actividades mentori-
zadas de capacitacion técnica e innova-

cién dirigidas principalmente a los equi-
pos técnicos responsables del disefio de
los procesos de auditoria y acreditacion
de las Instituciones de Educacion Superior'.

La propuesta de la Agencia Na-
cional de Evaluacién de la Calidad
y Acreditacion se orienta al “fortaleci-
miento de la cooperacién internacio-
nal en la region de América Latina y el
Caribe (LAC) en materia de promocion
y aseguramiento de la calidad del Es-
pacio Superior del Conocimiento a

través delacompafiamientoyla co-
creacion en el desarrollo horizontal
de capacitacion técnica, generacion
de nuevas experiencias y aprendizaje
en procesos innovadores de conoci-
miento a través de la explotacién de
nuevas tecnologias dirigidos a perso-
nal docente e investigador e institu-
ciones publicas fundamentados en el
compromiso en la consecucion de los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible de
la Agenda 2030 de Naciones Unidas”.

(Volver al sumario)

La propuesta de actuacion de la Agen-
cia en el Plan Intercoonecta se presen-
t6 en el curso de verano de la UMIP
promovido por ANECAy previamente
se avanz6 en su disefio y coordinacion
através de las aportaciones de un gru-
po de expertos entre los que figuran
Mercedes Siles Molina, directora de
ANECA; Alfonso Vallés Sales, coordina-
dor del proyecto; José Maria Nyssen,
gestor de proyecto de Informes y Estu-
dios; Yuma Inzolia, jefa de Aprendizaje
y Desarrollo de Capacidades en UNES-
CO IESALC; Blanca Bernabé Garcia,
coordinadora académica en UNESCO
IESALC; y Marta Diaz Montesinos, téc-
nica de Aula ANECA. En la foto, el equi-
po de trabajo en la reunién hibrida ce-
lebrada el 2 de septiembre.
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ANECA y COTEC exploran areas de convergencia en el espacio
del conocimiento y la innovacion

Mercedes Siles Molina, directora de ANECA, y Cristina Garmendia, presidenta de la Fun-
dacion COTEC para la innovacion, se reunieron el 12 de septiembre para analizar,
entre otros temas, la aportacion de las microcredenciales como formato innovador en
la formacién a lo largo de toda la vida.

Tras realizar un resumen de la actividad de ambas instituciones, la presidenta
de COTECYy la directora ANECA han abordado posibles areas de convergencia en el
espacio del conocimiento y la innovacion.

Desde COTEC se ha identificado de interés la aplicacion de las microcredencia-
les en los itinerarios de formacion que ofrece la Fundacion, al tiempo que se ha anali-
zado la contribucion de este innovador formato en la formacién a lo largo de toda la
vida, interpretada como mas alla de la etapa profesional.

Por parte de ANECA se ha manifestado el interés en la certificacién del conoci-
miento con impacto en la innovacion, asi como en acompafar a que las transforma-
ciones que genera el conocimiento.

Tras este analisis preliminar se ha considerado seguir avanzando a través de
un convenio entre la Fundaciény la Agencia. Ademas, se han compartido los objetivos
del proyecto en la region de Latinoamérica y Caribe con el que ANECA participa en el
Plan Intercoonecta de la AECID, destinado a generar movilidad del talento de estu-
diantado y profesorado, y se ha invitando a COTEC a colaborar y a estar presente en
la presentacion del mismo.

(volver al sumario ) @ 0 o
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Clelia Martinez Maza, en la mesa redonda sobre ‘Ciencia
abierta y su implicacion en la evaluacion de la investigacion’

B Promovida por la Universidad de Malaga, sirvid para debatir sobre los retos que debe afrontar la evalua-
cion de la investigacion

La directora de la Divisién de Evaluacién de Profesorado,
Clelia Martinez Maza, ha participado, en representacion
de ANECA, en la mesa redonda ‘Ciencia abiertay suim-
plicacion en la evaluacién de la investigacion’ celebrada
en la Universidad de Malaga el dia 6 de septiembre como
parte de las actividades de la 44 edicién del Congreso
Nacional de la Sociedad Espafiola de Bioquimica y Biolo-
gia Molecular.

En la mesa se trataron temas como los retos que,
a corto y medio plazo, tiene que afrontar la evaluacion
de la investigacion en Espafiay la necesidad de que los

(Volver al sumario>

cambios introducidos no perjudiquen a las/os investiga-
doras/es. Se reflexiond sobre la conveniencia de propo-
ner actividades adicionales a la publicacién de articulos
como parte de la carrera investigadoray la aplicacion de
iniciativas como la declaracion San Francisco de Evalua-
cién de la Investigacion (DORA) y el manifiesto Leiden
paralas métricas de investigacion (Leiden Manifesto for
Research Metrics).

La mesa conto con la activa participacion de las
personas asistentes al encuentro que enriquecieron el
debate con sus preguntas y reflexiones.
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REACU ANECA COORDINADORA DE REACU EN 2022

Red Espariola de Agencias
. de Calidad Universitaria

REACU aprueba las directrices

y orientaciones para la
adaptacion de Grados y Masteres
a los ECTS regulados en el Real
Decreto 822/2021

La Red Espafiola de Agencias de Calidad Universitaria
se reuni6 presencialmente en Santiago de Compos-
tela el 19 de julio, coincidiendo con la celebracion
del XXI aniversario de la Axencia para a Calidade do
Sistema Universitario de Galicia (ACSUG) y la inaugu-
racion de su nueva sede, y continu6 en formato vir-
tual el 26 de julio.

Enlareunion se aprobaron las directrices y orien-
taciones para la elaboracion y evaluacion de las modifi-
caciones para la adaptacién de los titulos de Grado de
120 a 240 ECTS y de los titulos de Master Universitario a
60, 90 y 120 ECTS, de conformidad con el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad.

También se aprob¢ el protocolo de evaluacién
de ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos
extranjeros universitarios y de educacion superior de
ambito similar al universitario, de conformidad con el
Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creacion, re-
conocimiento y autorizacion de universidades y cen-
tros universitarios, y de acreditacion institucional de
centros universitarios.

Otros asuntos abordados fueron las consultas
planteadas en el seno del grupo de trabajo permanen-
te REACU-MUNI (Ministerio de Universidades) sobre la
implantacion de estos Reales Decretos, asi como el ca-
lendario de proximas actuaciones y reuniones de la Red.

(Volver al sumario)
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Convenio de ANECA con el Centro Universitario
de la Defensa para la evaluacion de proyectos
de investigacion

B El acuerdo ha sido firmado hoy por la directora de la Agencia, Mercedes Siles
Molina, y el director del Centro Universitario de la Defensa en la Escuela Naval
Militar, José Martin Davila

MADRID. 14 de septiembre de 2022. La Agencia Nacional de Evaluacion de la Ca-
lidad y Acreditacién (ANECA) y el Centro Universitario de la Defensa en la Escuela
Naval Militar (CUD-ENM), centro adscrito a la Universidad de Vigo, han suscrito el
14 de septiembre en la sede de la Agencia un convenio para la evaluacion por
parte de ANECA de los proyectos de investigacion que se presenten a las convoca-
torias de ayudas para financiar proyectos de investigacion que lleve a cabo el CUD
durante la vigencia del acuerdo.
ANECA, para realizar estas evaluaciones se compromete a:

m Designar un comité ad hoc de hasta seis personas expertas, que sera el encarga-
do de evaluar las solicitudes recibidas. Estas personas expertas responderan
al perfil de catedratico/a con al menos 3 sexenios o figura similar en el ambito
internacional, y perteneceran a areas de conocimiento afines a las de las soli-
citudes presentadas.

m Convocar a dicho comité evaluador dentro del mes siguiente a la recepcion de
toda la documentacién para la realizacién de la evaluacion.

m Trasladar al panel los criterios a aplicar para la evaluacién de la convocatoria.

®m Emitir, para cada solicitud, un informe con la valoracion, justificacion de la misma
y observaciones pertinentes. El proceso de evaluacién quedara concluido un mes
después de la constitucion de los comités mencionados.

La evaluacion de las solicitudes se efectuara conforme a los criterios, formas
y prioridades de valoracion establecidos en cada convocatoria del CUD-ENM.
En el acto de firma han estado presentes:

m Mercedes Siles Molina, directora de ANECA.

m Clelia Martinez Maza, directora de la Divisidon de Evaluacidon de Profesorado
de ANECA.

m Alfonso Vallés Sales, responsable del Equipo de Ensefianzas e Instituciones.

B José Martin Davila, director del Centro Universitario de la Defensa. Escuela Na-
val Militar.

(Volver al sumario>
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m Belén Barragans Martinez, subdirectora del Centro
Universitario de la Defensa. Escuela Naval Militar.

m Pedro José Garcia Cifo, director general de Recluta-
miento y Ensefianza Militar.

B Juan Manuel Sanchez Aldao, subdirector general de
Ensefianza Militar.

Mercedes Siles Molina recalcé que este convenio
“ejemplifica un nuevo terreno ocupado por la busque-
da de generacion de confianza en las instituciones que
hacen avanzar nuestro pais en el contexto de la educa-
cion superior; un camino en el que progresaremos de la
mano con éxito”. También agradecio la confianza pues-
ta en ANECA.

(Volver al sumario>

Por su parte, Pedro José Garcia Cifo, director
general de Reclutamiento y Ensefianza Militar, ha ase-
gurado que siempre han apostado por “trabajar con
ANECA" para marcar los estandares y la forma de hacer
correctamente las cosas para ser reconocidos por la so-
ciedad y el ambito universitario.

Para Clelia Martinez Maza el convenio firmado
constata que ambas instituciones “caminamos con el
mismo rumbo” y refleja “el alto nivel de exigencia de
calidad del CUD-ENM".

Asimismo, José Martin Davila ha resaltado el reto
que supone para el Centro este convenio, que asegura-
ra que los proyectos de investigacion financiados tengan
“calidad suficiente y sean evaluados con objetividad”.
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Reunidn de la Comision Mixta EURACE ANECA - Instituto
de Ingenieria de Espana

La Comision Mixta EURACE ANECA-IIE
se reunio 12 de septiembre de 2022
en ANECA para abordar los temas
que se enumeran a continuacion:

m El informe técnico de la convo-

catoria 2021 del Programa de los
Sellos Internacionales de Calidad
(SIC) elaborado por ANECA, que

esta publicado en la pagina web
de dicha Agencia.

Las 74 evaluaciones del sello EU-
RACE que esta gestionado ANECA
en este momento (convocatoria
2022), que se distribuyen entre
las instituciones recogidas en la
Tabla 1.

La prevision de evaluaciones
para la convocatoria 2023. A fe-
cha de finales de junio de 2022 se
han recibido en junio del 2022 120
solicitudes provisionales. De EURA-
CE, 82 solicitudes. Los cambios que
se han realizado en los ultimos dos
afios permiten abarcar un nimero
mayor de evaluaciones con la exi-
genciay la calidad que requieren
este tipo de evaluaciones inter-
nacionales, atendiendo al mismo
tiempo a criterios de las asociacio-
nes internacionales de asegura-
miento de la calidad de educacion
superior: ENQA, ENAEE, EQANIE,
ECTN y WEME. En la convocatoria
2023 serd AULA ANECA la respon-
sable de la capacitacion de la Agen-
cia que apuesta por un formato
de microcredenciales.

CVoIver al sumario)
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Universitat Politécnica de Valéncia/ Universitat de Valéncia
Estudi General

Tabla 1. Nimero de evaluaciones asignadas a la convocatoria 2022 distribuidas por insti-

tuciones de educacién superior.
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m IV Entrega de certificados de sellos. Se informo de que el proximo encuentro en el
que se entregaran 97 certificados de sellos se celebrara el proximo 11 de octubre
de 2022.

m Perspectiva de ANECA sobre los procesos de evaluacién de ingenieria. Se
informé del proyecto “Proyecto E4E de ingenieros/as de Europa de la Comisién
Europea”, en el que la Agencia esta trabajando, asi como de otras acciones que
esta desarrollando en el contexto de la European Network for Accreditation of Engi-
neering Education (ENAEE) asi como en ANECA, que se esta disefiando un modelo
integral de evaluacion.

En la reunion estuvieron presentes Mercedes Siles Molina, directora de ANECA; Alfon-
so Vallés Sales, miembro de la Comisién de Internacionalizacién de ANECA; Anabel
Bonilla Calero, responsable del Programa de Sellos Internacionales de Calidad (SIC)
de ANECA; José Trigueros, presidente del Instituto de Ingenieria de Espafa (IIE);
y Carlos Rodriguez, director general del IIE; José Luis Tejera, miembro de la Comision
Técnica EURACE ANECA-IIE y representante del IIE en la European Network for Accre-
ditation of Engineering Education (ENAEE).

El presidente del IIE felicité a ANECA por todo el trabajo desarrollado y ofrecio
su apoyo a la Agencia para mantener de forma conjunta la vinculacion estratégica de
ENAEE en la region de Latinoamérica, verificando la calidad de las instituciones que soli-
citen a ANECA la evaluacién del sello EURACE y aproximando a estas instituciones el
esfuerzo de dicha Agencia y del IIE a través de acciones como el proyecto E4E.

(Volver al sumario)
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Reunion con el presidente de la Conferencia Espafiola

de Decanos de Quimica

La directora de ANECA, Mercedes Siles Molina, acompa-
flada del coordinador del Equipo de Evaluaciéon de Ense-
flanzas e Instituciones, Alfonso Valles Sales, mantuvieron
una reunién con el presidente de la Conferencia Espafiola
de Decanos de Quimica (CEDQ), el catedratico de la UAM,
Manuel Chicharro Santamaria, en la que exploraron am-
bitos de colaboracion entre ambas instituciones, centra-
dos especialmente en:

m el apoyo en la conformacion de paneles de perso-
nas evaluadoras de ANECA y comisiones coordinan-
do la CEDQ la participacion de profesionales del sec-
tor Quimica;

|: " 1
[TRLLAL
Py (110

(Volver al sumario)

m la potenciacién de la internacionalizacion, incluyendo
la movilidad del estudiantado y profesorado especial-
mente con la region de Iberoaméricay,

m la formacion de capacitadores en materia de asegu-
ramiento de la calidad a través del Aula ANECA.

Durante el encuentro, celebrado el 16 de julio, se
ha propuesto la celebracion de una sesién online orien-
tada a abordar aspectos relacionados con la evaluacion
y la promocion de la calidad, a modo de cartografia del
conocimiento, que permita explorar, visibilizar y profun-
dizar en el area conocimiento de Quimica, conjuntamen-
te entre ANECA, la CEDQ y la sociedad.
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ANECA recibe a las asociaciones de titulados extranjeros

en odontologia

La directora de la Agencia, Mercedes
Siles Molina, junto con el presidente
de la Comision de Internacionaliza-
cién, José Angel Dominguez Pérez,
y la subdirectora general de Titulos
y Ordenacion, Seguimiento y Gestion
de las Ensefianzas Universitarias de la
Secretaria General de Universidades,
Maria del Valle Pérez Barbachano, se
reunieron con representantes de la
Asociacién de Odontélogos Homolo-
gantes y de la Asociacion de Odonté-
logos Venezolanos en Espafia (ASO-
DONVES) para compartir los analisis
realizados sobre las evaluaciones téc-
nicas de los expedientes de las perso-
nas solicitantes de la homologacion

L

@ANECAinfo

CVoIver al sumario)

de titulos extranjeros que conducen
al ejercicio en Espafia de la profesion
de dentista.

La reunion, que se enmarca en
los contactos que se vienen mante-
niendo con dichos colectivos, se cele-
bré en la sede de ANECA el 26 de julio,
y en la misma se present6 un avance
de los informes comparativos de eva-
luaciones realizadas por la Comisién
de Homologaciones y Equivalencias
de la Agencia, en los se analizan los
casos de un mismo pais, universidad
y plan de estudios, incluyendo las po-
sibles diferencias de materias cursa-
das y formacion adicional incluida en
el curriculum para alcanzar las com-

SIGUENOS EN:

in

petencias reguladas de la profesion.

Por parte de las asociaciones
de odontologia se expusieron los ca-
sos identificados que podrian plan-
tear discrepancias en la aplicaciéon
de los criterios de evaluacion, casos
que seran objeto de andlisis particu-
lar por parte de ANECA.

El objetivo de estos analisis es
poder facilitar informacion lo mas pre-
cisa posible a las personas que solici-
tan la homologacion, sobre las com-
petencias requeridas para alcanzar un
informe favorable y la documentacion
que lorespalda, lo que a lavez podra
mejorar los tiempos de resolucion de
los procedimientos.
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La directora del Sistema Nacional de Acreditacion de la
Educacion Superior (SINAES) de Costa Rica visita ANECA

La directora de ANECA, Mercedes Si-
les Molina, y la directora ejecutiva
del Sistema Nacional de Acreditacion
de la Educacion Superior (SINAES) de
Costa Rica, Laura Ramirez Saborio,
se reunieron para analizar conjunta-
mente posibles lineas de colabora-
cién que favorezcan un intercambio
pleno de la experiencia entre ambas
Agencias, que vienen colaborando en
Costa Rica de forma muy satisfactoria.
El encuentro, en el que tam-
bién participé virtualmente el coordi-
nador del Equipo de Evaluacion de
Ensefianzas e Instituciones de ANECA,
se celebré en la sede de ANECA.
Enla reunion se ha acordado
avanzar a través de un diagndstico
compartido que, fundamentado en
la confianza de los sistemas, proce-
Sos y programas integrales de acre-
ditacion institucional de ANECA, per-
mita disefiar la mejor respuesta a
través de un modelo conversacional
y diversificado para generar un pro-
posito transformador de las IES de
Costa Rica con impacto sostenible.

(Volver al sumario)
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Luis Gallego se jubila como interventor delegado
de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion

Luis Gallego se jubila este mes de septiembre como interventor delegado de ANECA,

puesto en el que llevaba desde 2016, tras la extincion de la anterior Fundaciény la

constitucion del Organismo Autonomo. Estas lineas suponen el reconocimiento de
ANECA a su labor.

Luis Gallego. Licenciado en Derecho y en Filosofia y Letras (Filologia Clasica), en la
Universidad Complutense de Madrid, funcionario del Cuerpo Superior de Interven-
tores y Auditores del Estado. Ha ejercido la funcion interventora, la auditoria publica
y el control financiero permanente en varios Ministerios y Organismos Auténomos.
Desde 2016 se ha encargado, como interventor delegado, de realizar la auditoria de
cuentas de ANECAYy los informes de recomendaciones de control interno con los que
siempre ha tratado de reforzar los mecanismos que permitan a la Agencia adecuar-
se al cumplimiento de la legalidad y de los criterios constitucionales de economia,
eficacia y eficiencia.

(Volver al sumario ) @ Q o
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Hoy queremos homenajear a una persona
que ama a ANECA tanto, o mds, como quie-
nes en la Agencia trabajamos. Una persona
que ha desarrollado su labor haciendo de
maestro para ANECA, con amabilidad, su-
tileza, perseverancia, queriendo hacer de la
Agencia un modelo, queriendo sacarle parti-
do a los numeros, a los indicadores, querien-
do que busquemos indicadores cualitativos
y cuantitativos, queriendo que ANECA sea
una mejor Agencia.

Suave, pero firme. Cuando ANECA
paso de ser una fundacién privada, con
contabilidad privada, derecho privado,
etc., a ser organismo publico, y tuvo que
enfrentarse al cambio de manera inmedia-
ta, desde el desconocimiento de lo que se
avecinaba, llegé Luis Gallego como ese pro-
fesor que cuenta su experiencia, sutilmen-
te, mezclandola con la leccion para que te
parezca sentirte en la historia y, a la vez,
vayas aprendiendo. Con su sonrisa siempre

(Volver al sumario>

Suave, pero firme

(Palabras de la directora de ANECA, Mercedes Siles Molina, en homenaje a Luis Gallego, en el evento
de homenaje a la plantilla de ANECA celebrado en julio de 2022, en Madrid)

presente, escuchando y tratando de enten-
derte, corrigiendo con respeto y haciéndo-
te participe.

En 2017, sin perder ni nervios ni pacien-
cia, ANECA pasd de hacer cuentas como fun-
dacion, a hacer las primeras cuentas anuales
como organismo publico. Y lo logré gracias a
la ayuda de Luis. Y asi ha venido siendo desde
entonces. La ayuda, quiero decir, no que este-
mos desde entonces cambiando la forma de
hacer las cuentas. Aunque, como hemos em-
pezado a trabajar con contabilidad analitica,
también hemos tenido que aprender a hacer
las cosas. Siempre teniendo a Luis Gallego
acompafidndonos.

Como diria un admirador suyo: Luis,
es mds pedagogo que auditor. Profesor de
filosofia mas que de auditoria.

Esperamos que ANECA sea hoy ese mo-
delo en el que puedas reconocer tu trabajo.
ANECA, tu casa, hoy te siente propia, como
cada vez que nos visitas.
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PROXIMAMENTE, EN ANECA

15 DE SEPTIEMBRE
Reunién con Erika Castillo, vicepresidenta de la Comision Nacional
de Acreditacion de Chile
19 DE SEPTIEMBRE
Reunion con CEOE entorno a las microcredenciales

20-21 DE SEPTIEMBRE DE JULIO
Reunién de ENQA en la Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria de Aragén
22 DE SEPTIEMBRE DE JULIO
Reunién con el presidente de ENQA en la sede de ANECA
26 DE SEPTIEMBRE
Reunidn con el rector Universidad Andrés Bello,
Julio Castro Sepulveda. Sede de ANECA
26 DE SEPTIEMBRE

ANECA participa en el acto de apertura del Curso 2022-2023
de las Universidades Espaiolas organizado por la UNED

27 DE SEPTIEMBRE
Subpleno CNEAI. Sede de ANECA
28 DE SEPTIEMBRE
Reunion Comité Acreditacion Institucional Inicial

28 DE SEPTIEMBRE

Inicio de la capacitacién en evaluacién con perspectiva de género
en formato de microcredenciales. Aula ANECA
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